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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

OPCINA VELIKATRNOVITICA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-01/24-01/04
URBROJ: 2103-11-01-24-1
Velika Trnovitica, 05. lipnja 2024.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021. - 2027., Kodni broj:
SF.3.4.11.01.0580, projekt "Ruka podrske — faza I1*", te ¢lanka 47. Statuta Opcine Velika
Trnovitica ("Sluzbeni glasnik Op¢ine Velika Trnovitica®, broj 2/21), Op¢ina Velika Trnovitica
raspisuje

OGLAS
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme za projekt "'Ruka podrske — faza 11"
Zazeli — Prevencija institucionalizacije

Radnik/ica na poslovima pruzanja potpore i podrske starijim osobama
i/ili osobama u nepovoljnom polozaju i/ili osobama s invaliditetom

Broj trazenih radnika/ica: 1

Podrugje rada: na podru¢ju Opcine Velika Trnovitica

Vrsta zaposlenja: predvideno trajanje radnog odnosa na odredeno — 30 mjeseci

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: podrucje Opcine Velika Trnovitica

Predvidena placa: u visini minimalne place, sukladno Uredbi o visini minimalne pla¢e Vlade
Republike Hrvatske

Naknada za prijevoz: djelomi¢no

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Opis poslova:
e pomo¢ u dostavi namirnica,
pomo¢ u pripremi obroka u kucéanstvima krajnjih korisnika,
pomo¢ u odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora/domova korisnika,
pomo¢ pri oblacenju 1 svlacenju,
briga o higijeni,
pomoc¢ u socijalnoj integraciji,
pomo¢ u posredovanju u ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova, placanje racuna,
dostava pomagala i sl.),
e pruzanje psihosocijalne podrske korisnicima Kroz razgovore i druzenje te ukljucivanje
u drustvo
e pratnja i pomo¢ u razli¢itim drustvenim aktivnostima
e drugi poslovi vezani uz skrb starijih osoba i osoba u nepovoljnom polozaju.
Svaka zaposlena osoba pruzat ¢e usluge potpore i podrske za najmanje Sest krajnjih korisnika.
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PozZeljno je posjedovanje vozacke dozvole B Kkategorije i poznavanje rada na osobnom
racunalu.

Uz vlastoru¢no potpisanu zamolbu i prijavu na Oglas kandidati su duzni priloziti:

e zivotopis s kontakt telefonom,

e presliku osobne iskaznice,

e presliku svjedodzbe zavrSene Skole ili izjava o nezavrsenoj 0snovnoj Skoli

e potvrdu Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje kojom osoba dokazuje da je prijavljena u
evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde nakon datuma objave Oglasa
za prijam u radni odnos),

e dokaz o radnom iskustvu (ispis staza iz E-knjizice Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

e uvjerenje 0 nekaznjavanju — ne starije od 6 mjeseci,

e izjavu suglasnosti s koriStenjem osobnih podataka (moze se preuzeti na mreznim
stranicama Opcine Velika Trnovitica).

Trajanje radnog odnosa — 30 mjeseci.

Prijave s dokazima o ispunjenju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti putem poste ili osobno, u
roku 8 dana od dana objave Oglasa na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podru¢ni ured Bjelovar, odnosno zaklju¢no s danom 13. lipnja 2024. godine,
na adresu:

Op¢ina Velika Trnovitica, Velika Trnovitica 223a, 43285 Velika Trnovitica, s naznakom
»Oglas za prijem u radni odnos — Ruka podrske — faza I1¢

Nepravovremene i nepotpune prijave neCe se razmatrati. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na oglas.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koje ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se intervju.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukla prijavu na oglas.

Na oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Opéine Velika Trnovitica objavit ¢e se mjesto i vrijeme
odrZavanja intervjua.

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijeStene u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
OPCINSKI NACELNIK
Ivan Markovi¢
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