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              REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

      OPĆINA VELIKA TRNOVITICA 

             OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: 300-01/21-01/02 

URBROJ: 2123/06-02-21-4 

Velika Trnovitica, 15. studeni 2021.god. 

 

Na temelju članka 26. stavka 3. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 

razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, br. 123/17) i članka 47. Statuta Općine 

Velika Trnovitica („Službeni glasnik Općine Velika Trnovitica“, broj 02/21), načelnik Općine 

Velika Trnovitica donosi 

 

 

O D L U K U 

o donošenju Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica  

za razdoblje od 2021. – 2025. godine 

 

 

Članak 1. 

Ovom Odlukom donosi se Provedbeni program Općine Velika Trnovitica za razdoblje 

od 2021. – 2025. godine (u daljnjem tekstu: Provedbeni program). 

 

Članak 2. 

Tekst Provedbenog programa iz članka 1. nalazi se u prilogu ove Odluke i čini njezin 

sastavni dio. 

Članak 3. 

Za administrativno-tehničke poslove zadužuje se Lokalna razvojna agencija – 

Poduzetnički centar Garešnica. 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Općine 

Velika Trnovitica. 

 

 

 

                                                                                       OPĆINSKI NAČELNIK 

                                                                                       Ivan Marković, v.r. 
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UVODNA RIJEČ NAČELNIKA 

 

Poštovani žitelji općine Velika Trnovitica! 

 

Pred vama je dokument kojim kreiramo našu viziju i razvojno usmjerenje kojim ćemo ostvariti 

našu željenu budućnost. Provedbenim planom smo analizirali sadašnje stanje po svim važnim 

područjima našeg života, konstatirali zajedničke značajke koje nas povezuju, probleme i modele 

njihovog rješavanja te definirali viziju područja naše općine: Općina Velika Trnovitica mjesto 

je kvalitetnog življenja i rada svih generacija.. To znači da planiramo budućnost u kojoj ćemo 

ostvarivati ciljeve i rezultate, koji će biti zadovoljavajući i privlačni za sve koji žive na našem 

području i koji će se odlučiti za život na prostoru općine Velika Trnovitica. 

Planiramo ostvariti viši društveni standard, razvijenu poljoprivredu i gospodarstvo, povećati 

zaposlenost, razgranati sport i rekreaciju, očuvati tradiciju i kulturno povijesno nasljeđe, 

očuvati i zaštiti prirodnu baštinu, kao i sve ostalo što će osigurati kvalitetu života i rada u svim 

sektorima življenja i u svim slojevima našeg društva.  

Ovim Provedbenim planom za razdoblje od 2021. do 2025. godine zacrtali smo ciljeve u 

sljedeće četiri godine. Osnova budućeg pristupa je naše zajedništvo i naša suradnja na svim 

nivoima i među svim sektorima, međusobno uvažavanje, briga i skrb za sve kojima je to 

potrebno i, naravno, stalna aktivnost na praćenju Provedbenog plana, izvršavanje provedbenih 

mjera i aktivnosti te donošenje potrebitih promjena i prilagodbi.  

S ciljem da budemo što uspješniji i da ostvarimo našu viziju, ovime vas u svoje ime i u ime 

Općine Velika Trnovitica pozivam na aktivno sudjelovanje u realizacije ovog Provedbenog 

plana. Poziv upućujem svima koji su spremni svoje osobne ciljeve ostvarivati kao dio naših 

zajedničkih ciljeva.  

Svi zajedno se aktivno uključimo u proces našeg razvoja sukladno vašem interesu i prema vašim 

mogućnostima i sposobnostima za ostvarivanje vizije i razvojnih ciljeva općine Velike 

Trnovitice. 

 

                                                                                                          Ivan Marković,  

općinski načelnik 
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1. UVOD 

1.1. KONTEKST I METODOLOGIJA IZRADE 

PROVEDBENOG PROGRAMA 
 

U razdoblju do 2020. godine važeći strateški akt Općine Velika Trnovitica bila je Strategija 

razvoja Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2015.-2020. Odlukom Općinskog vijeća Općine 

Velika Trnovitica donesena je Strategije razvoja Općine Velika Trnovitica za razdoblje od 

2019. do 2027. godine. (KLASA: 011-02/19-01/01, URBROJ: 2123/06-01-19-1). Sukladno 

Zakonu o strateškom planiranju i upravljanju razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine« 

broj 123/17, članak 26.) Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave su kratkoročni akti 

strateškog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje ciljeva, ako je primjenjivo, iz 

srednjoročnog akta strateškog planiranja i poveznicu s proračunom jedinice lokalne 

samouprave. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave donosi se za vrijeme trajanja 

mandata izvršnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. Slijedom 

navedenog, pokrenut je proces pripreme izrade dokumenta službenog naziva Provedbeni 

program Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025.  

Za izradu Provedbenog programa, angažirana je Lokalna razvojna agencija - Poduzetnički 

centar Garešnica d.o.o., koja sudjeluje u koordinaciji svih aktivnosti izrade Provedbenog 

programa i pratećih dokumenata te u pripremi istih. 

Proces izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021-2025. godine 

odvija  se u  nekoliko faza, kako slijedi: 

1. Izrada analize stanja 

2. Definiranje baze projekata koji će se započeti i/ili realizirati do 2025. godine 

3. SWOT Analiza 

4. Prijedlog vizije i smjerova razvoja 

5. Razrada mjera, aktivnosti i projekata, u skladu s posebnim ciljevima Plana razvoja 

Bjelovarsko - bilogorske županije te strateškim ciljevima Nacionalne razvojne 

strategije 

6. Izrada financijskog plana provedbe i poveznica s proračunom 

7. Izrada Akcijskog plana provedbe razvojnih projekata 

8. Predlaganje nacrta Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 

2021.-2025. 

9. Provođenje javnog savjetovanja o Nacrtu 

10. Usvajanje Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica 

 

Kao prilozi ovom dokumentu izrađeni su: 

 PRILOG 1. Terminski, akcijski i financijski plan provedbe razvojnih mjera 
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 PRILOG 2. Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan 

 PRILOG 3. Strategija savjetovanja 

Za izradu analize stanja korišteni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvješća o 

izvršenju proračuna Općine Velika Trnovitica (2016.-2020.), Izvješća o provedbi plana 

gospodarenja otpadom Općine Velika Trnovitica (2016.- 2020.), podataka Državnog zavoda za 

statistiku, Financijske agencije, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Hrvatske gospodarske 

komore, Registra udruga, Upisnika poljoprivrednika te izvješća drugih nacionalnih institucija i 

službenih baza podataka. 

1.2. ZAKONODAVNI OKVIR 
 

Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne 

novine« broj 123/17) uređen je sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim 

razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini) te način pripreme, izrade, 

provedbe, izvješćivanja, praćenja provedbe i učinaka te vrednovanja akata strateškog planiranja 

od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

Na temelju članka 15. stavka 2. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17), Vlada Republike Hrvatske je 2018. 

godine donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog 

značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne 

novine«, broj 89/2018). Sustav strateškog planiranja u RH temelji se nacionalnim (Nacionalna 

razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim odnosno županijskim 

(Planovi razvoja jedinica regionalne/područne samouprave za razdoblje 2021.- 2027.) te 

lokalnim (Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2021.-2025.) aktima 

strateškog planiranja. 

U skladu s navedenim, Provedbeni program Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. 

predstavlja kratkoročni strateški akt kojim će se definirati ciljevi, prioriteti i mjere te razvojni 

projekti Općine Velika Trnovitica, a koji su usklađeni sa strateškim okvirom hijerarhijski viših 

akata, odnosno s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine te 

Planom razvoja Bjelovarsko - bilogorske županije za period 2021.-2027. Obvezni sadržaj 

Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. utvrđen je člankom 

18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od 

značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 

89/2018). 

1.3. STRATEŠKI OKVIR 
 

Prema Zakonu o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 

123/17), strateški okvir Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica 2021. - 2025. 

uvjetovan je strateškim okvirom hijerarhijski viših strateških akata, Nacionalnom razvojnom 

strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.) te Planom razvoja 

Bjelovarsko - bilogorske županije za period 2021.-2027. 
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NRS 2030 usklađena je s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za 

razdoblje 2021.-2027.: 

1. Pametnija Europa (Smarter Europe), 

2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe), 

3. Povezanija Europa (More connected Europe), 

4. Socijalnija Europa (More social Europe) i 

5. Europa bliža građanima (Europe closer to citizens) 

 

Strateški okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateški akt na koji se potom veže i strateški 

smjer razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedećih razvojnih smjerova i 

strateških ciljeva (dalje: SC): 

  RAZVOJNI SMJER 1. ODRŽIVO GOSPODARSTVO I DRUŠTVO 

- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

- SC 3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom 

imovinom 

- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske 

 

  RAZVOJNI SMJER 2. JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE 

- SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

- SC 6. Demografska obnova i bolji položaj obitelji 

- SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj 

 

  RAZVOJNI SMJER 3. ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA 

- SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

- SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva 

- SC 10. Održiva mobilnost 

- SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

 

  RAZVOJNI SMJER 4. RAVNOMJERAN REGIONALNI RAZVOJ 

- SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

- SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti 

 

Dokument je usklađen s višegodišnjem financijskim okvirom EU te aktima strateškog 

planiranja povezanim s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u 

razdoblju od 2021.-2027. definiranim Odlukom o utvrđivanju akata strateškog planiranja 
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povezanih s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. 

do 2027. godine, rokova donošenja i tijela zaduženih za njihovu izradu (Vlada Republike 

Hrvatske, KLASA: 022-03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s 

Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta i Vijeća o utvrđivanju zajedničkih odredbi o 

Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu 

i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za azil i 

migracije, Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize 

(COM(2018) 375 final). 

2. ANALITIČKA PODLOGA 

2.1. POLOŽAJ I SMJEŠTAJ 
 

Općina Velika Trnovitica jedinica je lokalne samouprave u središtu Bjelovarsko-bilogorske 

županije, udaljena 30 kilometara od Bjelovara, Daruvara, Čazme i Kutine. Na području Općine 

postoji osam naselja: Velika Trnovitica, Gornja Ploščica, Gornja Trnovitica, Mala Mlinska, 

Mala Trnovitica, Mlinski Vinogradi, Nova Ploščica i Velika Mlinska. Prema popisu 

stanovništva Hrvatske iz 2011. godine, na području Općine živi 1.373 stanovnika. Općina se 

prostire na površini od 60,5 km2, a okružena je susjednim općinama Ivanska, Berek, Nova 

Rača, Veliki Grđevac, Hercegovac i Gradom Garešnicom. S obzirom na prometnu povezanost, 

mrežu cesta u Općini čini nekoliko županijskih i lokalnih cesta. Na prostoru Općine ne postoji 

izgrađena željeznička infrastruktura, a najbliža zračna luka nalazi se u Gradu Zagrebu 

udaljenom 115 km od Velike Trnovitice. 

Slika 1 Položaj Općine Velika Trnovitica u BBŽ 
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Izvor: Internet/ Prilagodba LRA – PCG 

2.2. DRUŠTVO 
 

2.2.1. DEMOGRAFIJA 

Analizirajući demografske pokazatelje, osnovni uočeni trendovi su depopulacija i negativan 

prirodni prirast. 

Grafikon 1 Kretanje broja stanovnika 2001.-2011. godine 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku/ Prilagodba LRA – PCG 

Broj stanovnika u Općini Velika Trnovitica bilježi pad. Broj se od 2001. godine smanjio za 288 

stanovnika u usporedbi sa 2011. godinom, gdje broj stanovnika Općine iznosi 1.373. 

 

Grafikon 2 Dobna struktura stanovništva 
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Izvor: Državni zavod za statistiku/ Prilagodba LRA – PCG 

Dobna struktura stanovništva pozitivno utječe na ruralni razvoj Općine, a podaci iz Grafikona 

2 ukazuju na velik udio radno sposobnog (zrelog) stanovništva i potencijalno radno sposobnog 

(mladog) stanovništva. Također, omjeri muške i ženske populacije približno su jednaki što je, 

naravno, dodatni preduvjet za razvoj različitih sektora i zadovoljavanje aspekata ravnopravnosti 

spolova na tržištu rada. 

Grafikon 3 Doseljeno i odseljeno stanovništvo u 2019. 
 

 

 

 

 

 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku / Prilagodba LRA – PCG 

Kada govorimo o migracijama, u Općini Velika Trnovitica u 2019. godini broj doseljenih 

stanovnika iznosio je 16, dok je odseljenih 11 više, odnosno 27 stanovnika koje je napustilo 

trnovitički kraj. 

Prirodno kretanje broja stanovnika Općine Velika Trnovitica – negativno je. U 2020. godini 

rođeno je 8, a umrlo 32 stanovnika, što znači da je u prošloj pandemijskoj godini 24 više umrlih 

u odnosu na broj rođenih. 

Grafikon 4 Prirodno kretanje broja stanovnika u 2019. i 2020. 
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Izvor: Državni zavod za statistiku / Prilagodba LRA – PCG 

2.2.2. DRUŠTVENA INFRASTRUKTURA I OBRAZOVANJE 

 

PREDŠKOLSKI ODGOJ I ŠKOLSKO OBRAZOVANJE 

 

Na području općine Velike Trnovitice nije izgrađen vrtić za predškolski odgoj, ali Općina 

sufinancira boravak djece u Dječjem vrtiću u Hercegovcu te financira troškove male škole. Radi 

se o organiziranoj maloj školi koja omogućava djeci socijalizaciju i jednostavniji prijelaz prema 

osnovnoškolskom obrazovanju. 

Tijekom godina, a prema podacima dostavljenim od Osnovne škole Trnovitica, vidljiva je 

oscilacija broja upisane djece u osnovnu školu. 

 

Tablica 1 Broj djece koja pohađaju osnovnu školu 

BROJ ŠKOLSKE DJECE 

Matična osnovna škola Trnovitica i Područna škola Nova 

Ploščica 

 

2015./ 2016. 117 

2016./ 2017. 114 

2017./ 2018. 114 

2018./ 2019. 112 

2019./ 2020. 113 

2020./ 2021. 103 

2021./ 2022. 95 

 

Izvor: Osnovna škola Trnovitica/ Prilagodba LRA – PCG 

 

Sredstvima koja se dodjeljuju za novorođenčad, subvencijama za vrtiće te raznim potporama u 

sustavu školstva (sufinanciranje cijene prijevoza, donacije za školske izlete, knjige i sl), nastoji 

se poboljšati demografska situacija, olakšati roditeljima i djeci proces školovanja te 

istovremeno poticati izvrsnost. Potpora za opremu novorođenog djeteta u obitelji u 2021. godini 

iznosi 10.000,00 kuna. Uz navedeno, postoji mogućnost korištenja potpore sufinanciranja 

programa  javnih potreba u školi, kao što je prehrana u školskoj kuhinji te cijene prijevoza, kao 

i pomoć oko organizacije izleta i nagrada učenicima. Studentima s područja Općine Velika 

Trnovitica, omogućeno je korištenje bespovratnih potpora za redovite studente u iznosu od 

2.000,00 kuna po student te sufinanciranje smještaja učenika srednjih škola u učeničkim 

domovima, također, u istom iznosu od 2.000,00 kuna. 
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2.2.3. KULTURA 

 

Na području općine Velika Trnovitica su 3 registrirana kulturna dobra. Od toga su dva 

nepokretna pojedinačna dobra, a jedno je pokretno kulturno dobro, odnosno zbirka.  

Za kulturološku dimenziju Općine važano je i Kulturno - umjetničko društvo “Trnovitica”, koji 

djeluje u dvije sekcije - folklornoj i tamburaškoj. Društvo nastupa na brojnim događajima kao 

što su Vinkovačke jeseni, Brodsko kolo, Otočko proljeće, Sisačko - moslavačko ljeto te ostale 

kulturne manifestacije u Hrvatskoj i inozemstvu. 

 

Tablica 2 Kulturna dobra na području Općine 

KULTURNA BAŠTINA VELIKE TRNOVITICE 

Arheološko nalazište Mala Trnovitica - Gradište Mala Trnovitica 

Crkva sv. Martina Velika Trnovitica 

Sakralni inventor crkve sv. Martina (oltar) Velika Trnovitica 

Izvor: Ministarstvo kulture i medija Republike Hrvatske/ Prilagodba LRA – PCG 

 

Općina Velika Trnovitica u svrhu realizacije javnih potreba u kulturi prati, podržava i financira 

aktivnosti i poslove od značaja za razvoj kulture u Općini. Dio javnih potreba u kulturi provodi 

se putem ustanova kojima je Općina osnivač, ali i putem brojnih udruga. Program javnih 

potreba u kulturi temelji se na djelatnostima i poslovima ustanova kulture i udruga u kulturi kao 

i pomaganje i poticanje umjetničkog i kulturnog stvaralaštva; akcijama i manifestacijama u 

kulturi što pridonose razvitku i promicanju kulturnog ţivota i amaterizma u kulturi te 

investicijsko održavanje, adaptacije i prijeko potrebni zahvati na objektima kulture na području 

Općine Velika Trnovitica.  

Za provođenje Programa u kulturi Općine Velika Trnovitica osigurana su sredstva u Proračunu 

Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021. godine iznos od 130.000,00 kuna. 

Najznačajnije manifestacije koje su na raspolaganju mještanima Općine Velika Trnovitica su 

Dan općine i Dan župe sv. Martina te Trnovitičko prelo, u studenom te proslava Ilinja u srpnju 

svake godine. 
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2.2.4. CIVILNO DRUŠTVO 

Mnogobrojne udruge dokaz su kako je Velika Trnovitica prepoznala važnost i ulogu civilnog 

društva. Stvaranje okruženja poticajnog za razvoj civilnog društva jedna je od pretpostavki i 

mjerila demokracije i stabilnosti političkoga sustava svake regije. Koncept zajedništva i 

suradnje općinske vlasti s civilnim društvom u stvaranju, provedbi i nadzoru politika koje su 

od neposredna interesa za opće dobro među temeljnim je obiljeţjima moderne vlasti koja služi 

svojim građanima. Djelovanje organizacija civilnog društva jedan je od najvažnijih indikatora 

razine demokratičnosti neke zajednice. Organizacije civilnog društva stoga imaju važnu ulogu 

u povezivanju zajednice i javnih institucija, te imaju snažan utjecaj na oblikovanje i artikuliranje 

potreba i problema svoje zajednice.   

Na području Općine, a prema podacima Ministarstva financija - Registar udruga, registrirano 

je ukupno osam aktivnih sportskih udruga - ribolovne udruge, nogometni klubovi i lovačka 

društva.   

Prema iskazanim potrebama i mogućnostima u proračunu Općine, financiraju se sportske 

manifestacije i udruge koje djeluju u podučju sporta na području Općine. Javne potrebe u 

sportu, za koje se Programom za 2021. godinu osiguravaju sredstva u proračunu Općine Velika 

Trnovitica, iznose 260.000,00 HRK. 

Također, na području Općine registrirano je šest aktivnih vatrogasnih udruga te ostale aktivne 

udruge - KUD “Trnovitica” te stočarska udruga. 

 

Tablica 3 Udruge na području Općine 

SPORTSKE 

UDRUGE 

Športsko ribolovno društvo “Amur”, Velika Mlinska 

Športsko ribolovna udruga “Linjak”, Nova Ploščica 

Športsko ribolovno društvo “Klen”, Velika Trnovitica 

Športsko ribolovno društvo “Šaran”, Mala Mlinska 

Nogometni klub “Mladost”, Nova Ploščica 

Nogometni klub “Moslavina”, Velika Trnovitica 

Lovačka udruga “Jelen”, Velika Trnovitica 

Lovačko društvo “Vepar”, Gornja Trnovitica 

VATROGASNE 

UDRUGE 

Vatrogasna zajednica Općine Velika Trnovitica 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Mala Mlinska 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Velika Trnovitica 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Velika Mlinska 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Mala Trnovitica 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Nova Ploščica 

OSTALE AKTIVNE 

UDRUGE 

Kulturno - umjetničko društvo “Trnovitica” 

Stočarska udruga 

Izvor: Ministarstvo pravosuđa i uprave, Registar udruga 
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2.2.5. ZDRAVSTVO, SOCIJALNA SKRB I SOCIJALNO UKLJUČIVANJE 

 

Sustav socijalne skrbi obilježen je ublažavanjem problema siromaštva i ekonomske 

nesigurnosti. To je inače od izuzetnog značenja za svako društvo, pa su neophodni programi, 

projekti ili akcijski planovi, koji jedinicu lokalne samouprave usmjeravaju na sustavno 

djelovanje u pravcu poboljšanja ekonomskog i socijalnog položaja svih, a posebno siromašnih 

građana i građana u riziku od siromaštva. Navedeno se prvenstveno odnosi na izbor i 

provođenje sustava mjera od nacionalne do lokalne razine, kojima se osigurava poboljšanje 

kvalitete ţivota pojedinaca i određenih ciljnih skupina u društvu. Socijalnim programom se 

određuje što, kada, tko i kako moţe koristiti sredstva proračuna namijenjena određenim 

socijalnim programima. Program socijalne skrbi obuhvaća i obrađuje djelatnost od posebnog 

interesa za Republiku Hrvatsku kojim se osigurava i ostvaruje pomoć za podmirenje osnovnih 

životnih potreba socijalno ugroženih, nemoćnih i drugih osoba koje samostalno ili uz pomoć 

drugih ne mogu zadovoljiti svoje životne potrebe. Sredstva za ostvarivanje prava iz socijalne 

skrbi osiguravaju Republika Hrvatska, županije, gradovi i općine. 

Na području Općine Velika Trnovitica, na dan 31. prosinca 2020., prema (zadnjim dostupnim) 

podacima HZZO-a, bilo je zdravstveno osigurana 1.186 osoba. Na području Velike Trnovitice 

djeluje jedna opća ambulanta u sklopu obiteljske medicine (Ordinacija opće medicine dr. 

Aržek).  Spomenuta ambulanta obnovljena je 2021. godine, a riječ je o projektu za koji su 

Bjelovarsko-bilogorska županija i Dom zdravlja BBŽ izdvojili sredstva u iznosu od 411 tisuća 

kuna kako bi obnovili ambulantu kojoj je bila potrebna sanacija, a koja je u potresu dodatno 

oštećena. Prema podacima HZZO-a, na području Općine Velika Trnovitica djeluje jedna 

ugovorena ljekarna. Na području Općine nema ordinacije dentalne medicine. 

Kako bi se potaknuo rast broja stanovnika, Velika Trnovitica izdvaja iz programske djelatnosti 

socijalne skrbi iznos od 100.000,00 HRK za pomoć za novorođenčad, iznos od 35.000,00 HRK 

za sufinanciranje vrtića. Za bespovratne potpore studentima, iz općinskog proračuna izdvaja se 

iznos od 60.000,00 HRK. 

Općina Velika Trnovitica partner je Općini Hercegovac u projektu “ZAŽELI - Žene za 

zajednicu”  koji se financira iz Europskog socijalnog fonda (Operativni program Učinkoviti 

ljudski potencijali 2014.-2020). Isti za cilj ima olakšati pristup tržištu rada i obrazovanju 

ženama u nepovoljnom položaju, a u isto vrijeme osigurati adekvatnu skrb i podršku za 

najpotrebitije sumještane. Projektom je predviđeno zapošljavanje 10 žena (5 žena iz općine 

Hercegovac i 5 žena iz općine Velika Trnovitica) koje će se brinuti za najmanje 40 potrebitih 

članova zajednice. Žene će tijekom 2 godine imati radno mjesto i redovita primanja te 

mogućnost pohađanja edukacije prema osobnom afinitetu i stjecanje Certifikata o uspješno 

završenom programu osposobljavanja. 

Centar za socijalnu skrb Garešnica osigurava minimalne materijalne i financijske uvjete za 

potrebite obitelji i komunicira druge potrebe građana koje su u njihovoj nadležnosti. U 2020. 

godini najviše naknada dodijeljeno je u kategoriji doplatka za pomoć i njegu – 48 te zajamčenih 

minimalnih naknada - njih 53. 



16 
 

 

Tablica 4 Prikaz socijalnih usluga 

 BROJ KORISNIKA I PRAVA U SOCIJALNOJ SKRBI - 31.12. 2020. 
CZS 

GAREŠNICA 

I ZAJAMČENA MINIMALNA NAKNADA  

 1. ukupno naknada (samaca i kućanstva) 19 

 2. ukupno obuhvaćenih osoba 34 

II NAKNADA ZA OSOBNE POTREBE KORISNIKA SMJEŠTAJA 3 

III JEDNOKRATNA NAKNADA  

 1. ukupno naknada (samaca i kućanstva) 14 

 2. različiti korisnici kojima je jednom ili više puta odobrena naknada 4 

IV NAKNADE U VEZI S OBRAZOVANJEM 0 

V OSOBNA INVALIDNINA 13 

VI DOPLATAK ZA POMOĆ I NJEGU 48 

VII STATUS RODITELJA NJEGOVATELJA ILI NJEGOVATELJ 3 

VII

I 
NAKNADA DO ZAPOSLENJA 0 

Izvor: Centar za socijalnu skrb Garešnica 

 

Programom socijalne skrbi utvrđuje se osnovni način pomaganja stanovništvu kojemu je 

potrebna socijalna skrb i to neposredno pojedinom građaninu ili posredstvom udruga određenih 

kategorija građana koje o njima skrbe, i to u svrhu osiguravanja građanima Općine Velika 

Trnovitica viši standard socijalne zaštite. Cilj programa je pomoć pri ostvarivanju osnovnih 

preduvjeta za kvalitetan život, pomoć slabima, nemoćnima i osobama s invaliditetom. 

Tablica 5 Program socijalne skrbi za 2021.godinu 

 

 IZDVAJANJA IZ PRORAČUNA OPĆINE 

JAVNE USTANOVE 

ŠKOLSKOG ODGOJA 

Financiranje troškova male škole 40.000,00 HRK 

Sufinanciranje cijene prijevoza, 

financiranje prehrane u školskoj 

kuhinji, donacije za školske 

izlete, knjige 

 

95.000,00 HRK 

POTICANJE RASTA BROJA 

STANOVNIKA 

Pomoć za novorođenčad 100.000,00 HRK 

Sufinanciranje vrtića 35.000,00 HRK 

Bespovratne potpore studentima 60.000,00 HRK 
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POBOLJŠANJE KVALITETE 

ŽIVOTA CILJANIH / 

UGROŽENIH SKUPINA 

MLADIH, DJECE, 

BRANITELJA 

Jednokratne pomoći, pomoć za 

ogrjev, sufinanciranje knjiga 
365.000,00 HRK 

Humanitarna skrb kroz udruge 

građana 
73.500,00 HRK 

Izvor: Općina Velika Trnovitica 

 

2.3. GOSPODARSTVO 
 

2.3.1. PRORAČUN 

 

Sve potrebe Općine financiraju se iz proračuna, kojim su definirani svi prihodi i primici, rashodi 

i izdaci, njihova namjena i dinamika, a donosi ga Općinsko vijeće. Za izvršenje godišnjeg 

proračuna odgovoran je načelnik i Upravna tijela. Svrha je proračuna odrediti jasan, logičan, 

ciljno usmjeren i na strateškim odrednicama usmjeravan program rada, koji je polazište za 

alokaciju resursa Općine. Proračun je svojevrsni vodič za upravljanje Općinom, jer predstavlja 

tekuću razradu strateških dokumenata i njihov financijski izraz. Opći dio proračuna sadrži 

Račun prihoda i rashoda u kome su iskazani porezni i neporezni prihodi, te prihodi i primici od 

općinske imovine. Posebni dio sastoji se od plana rashoda i izdataka proračuna raspoređenih u 

tekuće i razvojne programe za tekuću godinu. 

Osnova analize svih sektora proračunska su kretanja koja omogućuju uvid u rashode te analizu 

istih. Velika Trnovitica razvijanjem transparentnosti i otvorenosti proračunske potrošnje putem 

internetske stranice http://www.velika-trnovitica.hr/?page_id=1199  omogućio je uvid u 

proračun po pojedinim programima. 

Uravnotežena proračunska kretanja te kvalitetno planiranje proračunskih prihoda i rashoda 

jedan su od ključnih preduvjeta rasta gospodarstva te održivog razvoja. Proračunski prihodi 

Općine Velika Trnovitica svake godine bilježe porast, ukoliko promatramo referentni period 

2017. - 2020. godine. Proračun se u 2020. godini povećao za 3.486.033 HRK u odnosu na 2017. 

godinu, što je povećanje od 100,95 %. 

 

 

 

 

 

 

http://www.velika-trnovitica.hr/?page_id=1199
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Grafikon 5 Prikaz kretanja Proračuna Općine Velika Trnovitica 

 

Izvor: Proračun Općine Velika Trnovitica 

 

U sljedećoj tablici su prikazani osnovni pokazatelji indeksa razvijenosti za Općinu. 

Tablica 5 Osnovni pokazatelji indeksa razvijenosti 

Izvor: www.razvoj.gov.hr 

Indeks razvijenosti je kompozitni pokazatelj sastavljen od društveno-gospodarskih indikatora 

kojim se mjeri stupanj razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave. Velika Trnovitica 

nalazi se u u II. skupini jedinica lokalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze 

u trećoj četvrtini ispodprosječno rangiranih jedinica lokalne samouprave sa indeksom 

razvijenosti koji iznosi 93,947. Navedeno znači da su na području Općine potrebna ulaganja, 

usmjerena u sektoru gospodarstva, društvenih djelatnosti, zaštite okoliša i energetske 

učinkovitosti te javne infrastrukture, a sve u svrhu povećanja prihoda i prepoznatljivosti Općine. 

Bjelovarsko - bilogorska županija, kojoj Velika Trnovitica pripada, sa indeksom od 92,576 dio 
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Kretanje proračuna

JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE VELIKA TRNOVITICA 

Razvojna skupina II 

Indeks razvijenosti 93,947 

Prosječni dohodak po stanovniku 16.406,13 

Prosječni izvorni prihodi po stanovniku 1.473,83 

Prosječna stopa nezaposlenosti (%) 0,2603 

Opće kretanje stanovništva (2016./2006.) 86,87 

Indeks starenja (2011.) 112,0 

Stupanj obrazovanja (VSS, 20-65) (2011.) 0,0734 

http://www.razvoj.gov.hr/
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VELIKA TRNOVITICA

BJELOVARSKO - BILOGORSKA 

ŽUPANIJA

je II. skupine jedinica područne (regionalne) samouprave koje se prema vrijednosti indeksa 

nalaze u prvoj polovini ispodprosječno rangiranih jedinica područne (regionalne) samouprave, 

odnosno pripada skupini najmanje razvijenih jedinica regionalne samouprave Republike 

Hrvatske. Navedeno dovodi do zaključka da su i Općina i BBŽ spremne za buduća investiranja. 

 

Grafikon 6 Indeks razvijenosti 

 

 

 

 

 

 

Izvor: www.razvoj.gov.hr 

2.3.2. TRŽIŠTE RADA 

U 2020. godini došlo je do povećanja broja nezaposlenih uslijed posljedica po gospodarski  

sektor koje je uzrokovala COVID-19 kriza. Na području Velike Trnovitice u 2020. godini 

zabilježeno je ukupno 31 nezaposlene osoba. Od ukupno 31 nezaposlene osobe, 15 se odnosi 

na muškarce, a 16 na žene.  

Prema razini obrazovanja, najveći broj nezaposlenih odnosi se na osobe sa završenom 

osnovnom i srednjom školom. Broj nezaposlenih koji su završili srednju školu je 16, a broj 

osoba sa završenom školom je 10. 

Grafikon 7 Broj nezaposlenih prema razini obrazovanja i spolu u 2020. godini 

 

Izvor: HZZ 
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Kada se razmotri podjela nezaposlenih osoba ovisno o razini obrazovanja, moguće je iščitati 

kako je nezaposlenost podjednako kod oba spola.  

Evidentno je da se nezaposlenost u 2020. godini smanjila za više od tri puta u odnosu na broj 

koji je zabilježen 2016. godine. 

 

Grafikon 8 Broj nezaposlenih prema razini obrazovanja i spolu u 2016. godini 

 

 

 

 

 

 

 

 

Izvor: HZZ 

 

Obrazovna struktura radno aktivnog stanovništva ne odgovara u dovoljnoj mjeri potrebama 

postojećih tvrtki, odnosno tržištu rada, a dio obrazovanog stanovništva odlazi u veće gradove 

ili u druge države u potrazi za radnim mjestima. 

Uzrocima dugotrajne nezaposlenosti mogu se smatrati nedovoljne kvalifikacije i vještine 

radnika stoga je potrebno omogućiti stanovništvo stalna usavršavanja ili prekvalifikacije 

sukladno potrebama tržišta.  

U sve aktivnosti potrebno je što više uključiti ugrožene skupine stanovništva i one u 

nepovoljnom položaju. 

 

2.3.3. PODUZETNIŠTVO 

 

Sukladno ranije opisanoj situaciji i sve većem broju stanovnika koji su radno aktivni, dolazi i 

do promjene broja registriranih poduzeća koji je u konstantnom prirastu. U 2017. godini broj 

poduzeća na području Općine iznosio je 11 (10 d.o.o., 1 j.d.o.o.), broj aktivnih obrta 9 te 1 

zadruga. U 2020. godini, prema podacima Hrvatske gospodarske komore, broj aktivnih 

poduzeća koja su predala GFI iznosi 13, dok je obrta 11. Broj zadruga nije se mijenjao. 
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Grafikon 9 Kretanje broja subjekata u poduzetništvu 

 

Izvor: Hrvatska gospodarska komora 

 

U sljedećoj tablici navedeni su podaci Državnog zavoda za statistiku na dan 31.03.2020. godini, 

zaposlenih osoba Općine u pravnim osobama. 

 

Tablica 6 Zaposleni u pravnim osobama na području Općine Velika Trnovitica 

DJELATNOST PREMA NKD-U 2007 BROJ ZAPOSLENIH 

Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 12 

Građevinarstvo 18 

Trgovina na veliko i malo 17 

Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti 9 

Javna uprava i obrana, obvezno socijalno osiguranje 4 

UKUPNO 60 

Izvor: DZS 

 

Iz navedenog je vidljivo da je na području Velike Trnovitice u pravnim osobama bilo zaposleno 

60 osoba. Najviše zaposlenih u djelatnosti građevinarstva te trgovine na veliko i malo, a potom 

slijedi poljoprivredna proizvodnja, što i je najznačajnija gospodarska djelatnost na području 

Općine. 

Stvaranje uvjeta za razvoj malog i srednjeg poduzetništva zahtijeva usklađenu državnu politiku 

kojom se obuhvaćaju aktivnosti različitih područja – od obrazovanja i znanosti, do jačanja 

potpornih institucija poduzetništva i poslovne infrastrukture te regionalnog razvoja. 

Poduzeća Obrti Zadruge
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Poduzetničku infrastrukturu u Hrvatskoj tvore regionalne razvojne agencije, centri za 

poduzetništvo, poduzetnički inkubatori i tehnološki parkovi. Preko ovih institucija realiziraju 

se programi Ministarstva poduzetništva i Ministarstva gospodarstva usmjereni na poticanje 

malog i srednjeg poduzetništva. U razvijenijim jedinicama lokalne samouprave iz proračunskih 

sredstava se potiče razvoj poduzetničke infrastrukture u različitim sektorima; poljoprivredi, 

turizmu, zaštiti okoliša i sl. 

Općina Velika Trnovitica može osloboditi djelomično ili u potpunosti obveze plaćanja 

komunalnog doprinosa: 

- Općinu Velika Trnovitica, 

- javne ustanove i trgovačka društva čiji je osnivač ili većinski vlasnik Općina Velika 

Trnovitica, 

- udruge koje se većinski financiraju iz Proračuna Općine Velika Trnovitica, 

- investitore koji grade građevine od interesa za Općinu Velika Trnovitica, i to: 

građevine namijenjene zdravstvenoj djelatnosti, socijalnoj skrbi, kulturi, tehničkoj 

kulturi, sportu, predškolskom odgoju, osnovnom, srednjem i visokom obrazovanju, 

vatrogastvu te građevine za potrebe javnih ustanova i trgovačkih društva koje su u 

vlasništvu Općine Velika Trnovitica i Bjelovarsko-bilogorske županije.  

Općina Velika Trnovitica može osloboditi djelomično od iznosa do 50% obveze plaćanja 

komunalnog doprinosa: - investitore koji grade građevine za potrebe javnih ustanova i 

trgovačkih društva koja su u suvlasništvu Općine Velika Trnovitica i Bjelovarsko-bilogorske 

županije, - investitore koji grade objekte i uređaje komunalne infrastrukture. 

 

2.3.4. POLJOPRIVREDA 

 

Geografski položaj, plodno tlo i povoljni klimatski uvjeti pogodni su za najznačajniju 

gospodarsku djelatnost u Općini - poljoprivredu, čiji su nosioci obiteljska poljoprivredna 

gospodarstva. Općinsko vijeće Općine Velika Trnovitica raspisuje javni natječaj za zakup 

poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu Republike Hrvatske na području Općine Velika 

Trnovitica, na području katastarskih općina Mlinska, Nova Ploščica i Trnovitica, koje je 

Programom raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Republike Hrvatske za 

Općinu Velika Trnovitica predviđeno za zakup.  

 

Tablica 7 Ukupni broj poljoprivrednika na području Općine 

 

BROJ PG-a 

31.12.2017. 31.12.2020. 

Gornja Ploščica 7 6 

Gornja Trnovitica 10 9 
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(O)PG
2017. 2018. 2019. 2020.

Mala Mlinska 17 14 

Mala Trnovitica 15 15 

Mlinski Vinogradi 3 4 

Nova Ploščica 67 67 

Velika Mlinska 25 23 

Velika Trnovitica 94 95 

UKUPNO 238 233 

Izvor: Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju 

 

U 2020. godini evidentirano je ukupno 233 obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava. 

Međutim, zabilježen je trend smanjenja broja registriranih (O)PG-ova za 0,02% u odnosu na 

2017. godinu. 

Grafikon 10 Kretanje broja OPG-ova po godinama 

 

 

 

 

 

 

Izvor: APPRRR 

 

Prema podacima iz ARKOD-a na dan 31.12.2020.g. u Općini, poljoprivredno zemljište je po 

vrsti uporabe najviše namijenjeno oranicama i livadama. Raspodjela poljoprivrednih zemljišta 

po vrsti uporabe važan je pokazatelj iskorištenosti obradivog tla. 
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Grafikon 11 Namjena poljoprivrednog zemljišta 

 

Izvor: APPRRR 

 

Poljoprivredne djelatnosti na području Općine karakterizira usitnjenost poljoprivrednih 

zemljišta, izostanak melioracijskih zahvata te orijentiranost poljoprivredne proizvodnje na 

zadovoljavanje vlastitih potreba, a manje za daljnju preradu, kao i za opskrbu lokalnih tržnica 

poljoprivrednim proizvodima, prije svega voćem i povrćem. 

 

Problem predstavlja i nepostojanje sustava za navodnjavanje na većim poljoprivrednim 

površinama te zastarjela mehanizacija, a istovremeno i nedostatak sinergije proizvođača u cilju 

zajedničkog nastupa na tržištima. Danas je gotovo nezamislivo baviti se intenzivnom 

proizvodnjom bez navodnjavanja i uporabe vodotopivih gnojiva pomoću kojih se može 

osigurati dovoljna količina hranjivih tvari za biljke koje bi trebale dati onakav prinos i kvalitetu 

plodova kakva se priželjkuje.  

 

Iako jedan broj poljoprivrednih gospodarstava koristi potpore koje nudi Agencija za plaćanje u 

poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom gospodarstvu, generalno gledajući, poljoprivrednici nemaju 

dovoljno vlastitih sredstava kako bi financirali ulaganja i nove projekte, a veliki izazov im 

predstavljaju EU fondovi, odnosno složeni natječaji i procedure za dobivanje sredstava. 

 

Za poticanje razvoja gospodarstva, iz općinskog proračuna izdvaja se iznos od 20.000,00 HRK 

i to za sufinanciranje premije osiguranja poljoprivrednih usjeva, sufinanciranje usavršavanja i 

obrazovanja poljoprivrednika. 
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2.3.5. TURIZAM 

 

Turizam kao društveno-ekonomska djelatnost predstavlja skup odnosa i pojava koje proizlaze 

iz putovanja i boravka posjetitelja u nekom mjestu, pri čemu se ne zasniva stalno prebivalište, 

a ima značajan utjecaj na ukupna društvena i gospodarska kretanja određenog područja. 

Prema Pravilniku o proglašavanju turističkih općina i gradova i razvrstavanju naselja u 

turističke razrede (NN 122/09), i pripadajućim izmjenama i dopunama Pravilnika, Općini nije 

dodijeljena kategorizacija. 

Općina Velika Trnovitica, radi svojih prirodnih, kulturno-povijesnih i tradicijskih osobitosti, 

ima velik potencijal za razvoj, prvenstveno selektivnih oblika turizma zasnovanih na održivom 

korištenju kulturne i prirodne osnove. Jedna od prioritetnih aktivnosti Općine bit će što 

kvalitetnije valoriziranje prirodne i kulturne baštine Općine, ali i iznalaženje rješenja za 

postizanje sinergija najznačajnijih sektora, osiguranje diverzifikacije gospodarskih djelatnosti 

te u konačnici poticanje razvoja Općine Velika Trnovitica. 

Na području Općine Velika Trnovitica nema kapaciteta za smještaj turista, no pretpostavka 

razvoja turizma povlači za sobom i potrebu opremanja i nadogradnje smještajnih kapaciteta. 

Aktualnu turističku ponudu treba promijeniti, uskladiti s novim izazovima i obogatiti s 

različitim autentičnim, tradicijskim, kulturnim i ambijentalnim elementima koji su tipični za 

Općinu Velika Trnovitica i njezinu okolicu. Općina Velika Trnovitica i/ili zainteresirano 

stanovništvo trebalo bi ulagati u smještajne kapacitete te sudjelovati u organizaciji i kreiranju 

turističke ponude različitih oblika provođenja slobodnog vremena, dokolice i ostalih oblika 

rekreacije. Do različitih oblika turizma može se doći nizom planskih mjera međusektorskog 

povezivanja različitih oblika gospodarskih aktivnosti. Uz ruralni turizam, veliki potencijal na 

području Općine nalazi se u lovnom te turizmu temeljenom na zdravoj prehrani. U cilju 

aktiviranja ruralnog prostora i njegove autohtonosti potrebno je povezati turizam i 

poljoprivredu kroz proizvodnju zdrave hrane (voća i povrća). Ovo povezivanje treba stvoriti 

specifičnu ponudu kroz koju mogu oživjeti ruralna područja i tradicijska graditeljska i etnološka 

baština. Turistička atrakcija je privlačan element u nekoj destinaciji u obliku kulturno-povijesne 

baštine, prirodne cjeline, pojavne prirode ili događaja koji motivira turista za dolazak, a i 

okosnica je razvoja turizma u destinaciji. Budući da u prirodne atrakcije spadaju klima, flora i 

fauna, pejzaž itd., a atrakcije koje je stvorio čovjek obuhvaćaju kulturno-povijesnu baštinu 

(zbirke, spomenici), etnosocijalne i umjetničke atrakcije, Općina ima sve predispozicije za 

navedeno. 

Turizam Općine u najvećem se dijelu temelji na jednodnevnim turistima, koji u sklopu vlastitih 

aranžmana, dolaze na izlet u kojem obilaze prirodnu i kulturnu baštinu ili manifestacije u 

organizaciji Općine. Za takvu vrstu turizma, iz općinskog proračuna izdvaja se 50.000,00 HRK, 

a za djelovanje Turističke zajednice Sjeverna Moslavina 8.000,00 HRK. Kultura života i rada 

objedinjuje: folklor, rukotvorstvo, tradicijsku gradnju i uređenje vrtova, tradicijske obrte i sl. 

Ovi elementi potencijalno mogu postati i turistička atrakcija; npr. kušaonice autohtonih jela i 

proizvoda od domaće uzgojenih povrtnih ili voćarskih kultura kao turistička atrakcija u sferi 
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privatnog poduzetništva, osnova za kreiranje turizma događanja i manifestacija (narodne 

pjesme i plesovi, narodne nošnje, običaji i legende), kao i osnova za kreiranje autentičnih 

suvenira destinacije. Oni su uglavnom lokalne ili regionalne turističke atrakcije iako nevidljivi 

u prostoru dok ih se ne prezentira i interpretira posjetiteljima na odgovarajući način. Međutim, 

njihov značaj kako za kulturni identitet zajednice, tako i kao poticaj turističkoj atrakciji 

potrebno je prepoznati te poticati inicijative i projekte u domeni njihovog istraživanja, 

prezentiranja i njegovanja. Mirnoća i specifično uređenje Općine uz vrlo visok stupanj ekološke 

kvalitete osiguravaju značajan turistički potencijal. 

 

Slika 2 KUD Trnovitica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Izvor: KUD Trnovitica 

 

2.3.6. OKOLIŠ I GOSPODARENJE OTPADOM 

 

Obilje prirodnih resursa, zemljopisni položaj i blaga klima predstavljaju okosnicu razvoja 

Općine Velika Trnovitica te čine ovo područje ugodnim za život i obavljanje niza gospodarskih 

djelatnosti, koje u svojoj osnovi podrazumijevaju uporabu prirodnih resursa Rastući pritisci na 

okoliš sve više naglašavaju potrebu njegove zaštite, budući da je kvaliteta života stanovništva 

na određenom području ovisna o samoj kvaliteti okoliša. Povećanje vrijednosti, vrsnoće i 

izgleda okoliša jedan je od ciljeva prostornog razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije. 

Sukladno tome, u najrelevantnija područja zaštite okoliša spadaju zaštita vode, šume, zraka, tla 
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te kulturne baštine i krajolika, kao i zaštita od suvremenih oblika zagađenja, odnosno zagađenje 

bukom i svjetlosti. Zaštita okoliša od presudne je važnosti za budući napredak. Sve odluke i 

aktivnosti na razini Općine moraju biti usmjerene k optimalnom, racionalnom korištenju 

raspoloživih resursa, posebno prirodnih. Potrebno je poduzimati aktivnosti i mjere za 

minimiziranje negativnih utjecaja na okoliš, odnosno pristupiti aktivnostima koje direktno 

pridonose očuvanju i unaprjeđenju okoliša. Pitanje zaštite okoliša je ujedno i vrlo važno etičko 

pitanje. Pri upravljanju Općinom pitanje zaštite okoliša posebno je složeno jer je potrebno 

pronaći ravnotežnu razinu istodobne zaštite okoliša i gospodarskog razvoja, dakle ravnotežu 

ekologije i ekonomije, uz stvaranje preduvjeta za kvalitetnije uvjete života lokalnom 

stanovništvu. 

Na području Općine Velika Trnovitica, prikupljanje, odvoz i zbrinjavanje komunalnog otpada 

obavlja tvrtka Komunalac Garešnica d.o.o. za komunalne djelatnosti, sa sjedištem u Garešnici. 

Komunalna tvrtka je u vlasništvu Grada Garešnice 62,7%, općine Hercegovac 15,7%, općine 

Berek 12,4% i općine Velika Trnovitica 9,2%, koje operativno provode odluke zajedničke 

politike gospodarenja komunalnim otpadom, te upravlja odlagalištem neopasnog otpada 

Johovača u Općini Velika Trnovitica na koje se odlaže komunalni otpad sakupljen na prostoru 

sve četiri JLS. Komunalac Garešnica d.o.o. obavlja poslove sakupljanja, prijevoza i 

zbrinjavanja komunalnog otpada u sve četiri JLS. Na području Općine Velika Trnovitica 

organizirano je odvojeno prikupljanje papira, metala, stakla, plastike i tekstila postavljanjem 

dva zelena otoka u naseljima Velika Trnovitica i Nova Ploščica.  

Funkcioniranje reciklažnog dvorišta osigurano je na odlagalištu komunalnog otpada Johovača 

u Velikoj Mlinskoj. Na istoimeno odlagalište otpada, stanovnici Općine Velika Trnovitica 

mogu samostalno dovesti otpad i odložiti ga bez naknade, a sve s ciljem sprječavanja nastanka 

divljih odlagališta. Dva puta godišnje sakuplja se glomazni otpad. Korisnici su upoznati kada 

se sakuplja, te se mogu predbilježiti da im Komunalac d.o.o. dođe i preuzme glomazni otpad. 

U ovom trenutku Komunalac d.o.o. raspolaže adekvatnim sustavom transportnih jedinica za 

skupljanje i prijevoz otpada do odlagališta, a koji je prilagođen uspostavljenom sustavu 

prikupljanja putem postavljenih posuda i spremnika (kontejnera). Isti omogućava da se 

sakupljeni otpad transportira na siguran način do lokacije za trajno deponiranje. Miješani 

komunalni otpad odvozi se jednom tjedno, dok je odvoz odvojeno sakupljenog otpada jednom 

mjesečno putem plastičnih vreća, prilikom čega svaki korisnik dobiva po jednu vreću mjesečno 

(za papir). Papir se prikupljaju od korisnika na kućnom pragu. Općina Velika Trnovitica ima 

uveden sustav odvojenog sakupljanja korisnog otpada na kućnom pragu za papir, te konstantno 

usmjerava svoje aktivnosti prema njegovom poboljšanju. Putem zelenih otoka na području 

Općine Velika Trnovitica odlaže se otpadni papir i karton, plastika, staklo, metal i tekstil. Otpad 

se odlaže u zasebne spremnike na zelenim otocima. 

Tablica 8 Broj "zelenih otoka" 
“ZELENI 

OTOK” 

    PAPIR METAL STAKLO PLASTIKA TEKSTIL 

Velika 

Trnovitica 

1 0 2 1 1 
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Nova 

Ploščica 

1 0 1 1 1 

Izvor: Izvješće o provedbi Plan gospodarenja otpadom 

 

Obračun komunalne usluge gospodarenja otpadom za kućanstva vrši se na mjesečnoj bazi s 

obzirom na zapremninu spremnika. Velika Trnovitica 01.veljače 2018 donosi Odluku o načinu 

pružanja javne usluge prikupljanja miješanog komunalnog otpada i biorazgradivog 

komunalnog otpada na području Općine Velika Trnovitica (KLASA: 363-02/18-01/01; 

URBROJ: 2123/03-01-18-1) sukladno Uredbi o gospodarenju komunalnim otpadom (NN 

50/17). 

Uspjeh i realizacija svih zadanih ciljeva gospodarenja otpadom značajno ovisi o informiranosti 

i kontinuiranom obrazovanju svih sudionika u procesu stvaranja i gospodarenja otpadom. Stoga 

je nužno kontinuirano informiranje i obrazovanje svih sudionika u procesu odvojenog 

prikupljanja komunalnog otpada. Sustavno informiranje javnosti o aktivnostima o načinima i 

važnosti primarne reciklaže potrebno je obavljati putem pisanih medija, radija i televizije. 

ZOGO, člankom 39., propisane su obaveze JLS vezane uz provedbu izobrazno – informativnih 

aktivnosti. 

Odlagalište otpada (deponija, smetlište) „Johovača“ je građevina namijenjena za trajno 

odlaganje otpada, kao organizirane komunalne djelatnosti. Odlagalište Johovača nalazi se u 

katastarskoj općini Velika Mlinska, a prostornim planom uređenja općine Velika Trnovitica 

odnosno kartom korištenja i namjene površina označena je kao odlagalište komunalnog otpada. 

Isto je namijenjeno za odlaganje miješanog komunalnog, neopasnog proizvodnog i inertnog 

otpada. Navedenim odlagalištem upravlja Komunalac d.o.o. iz Garešnice, Mate Lovraka bb.  

Odlagalište je ukupnog kapaciteta od 240 000 m3, a do sada je na isto odloženo cca 40.000m3. 

Godišnji kapacitet odlagališta je 4.000 m3 u sabitom stanju, a na isto bi se moglo odlagati do 

2030. godine. U sklopu navedenog odlagališta nalazi se reciklažno dvorište čija je namjena 

skladištenje te obrađivanje otpada.. Novoizgrađeno reciklažno dvorište otvoreno je 9. prosinca 

2014. godine na odlagalištu Johovača u Velikoj Mlinskoj, koje ima uporabnu dozvolu od 20. 

studenog 2014. godine. 

Reciklažno dvorište je nadzirani ograđeni prostor namijenjen odvojenom prikupljanju i 

privremenom skladištenju manjih količina posebnih vrsta otpada u skladu s Dodatkom IV. 

Pravilnika o gospodarenju otpadom (NN 23/14, 51/14, 121/15, 132/15, 117/17) koje će se 

prikupljati u za to predviđene spremnike (kontejnere) za odlaganje otpada smještene na 

uređenom platou. Tretira se kao građevina za gospodarenje otpadom, te kao takvo mora biti 

predviđeno u prostornom planu i zahtjeva izradu tehničke dokumentacije za ishođenje 

potrebnih. JLS izvršava obvezu odvojenog prikupljanja problematičnog otpada, otpadnog 

papira, metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog (glomaznog) komunalnog otpada na način 

da, među ostalim, osigura funkcioniranje jednog ili više reciklažnih dvorišta.  
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Reciklažno dvorište izgrađeno je sa svim potrebnim sadržajima: asfaltirani pristup (nepropusna 

podna površina, otporna na uskladišteni otpad), ozelenjene površine uz prometnicu (drvored), 

zaštitno zelenilo uz susjedne međe, ograđena građevinska čestica. Otvoreni spremnici za opasni 

otpad su natkriveni i ograđeni na način da se izbjegne dotok oborinskih voda. Otpad će se 

skladištiti zasebno po svojstvima, vrsti i agregatnom stanju, na način da je onemogućeno 

njegovo rasipanje, prolijevanje, širenje prašine, neugodnih mirisa, buke i sl. 

 

Kako bi se spriječilo odlaganje biootpada na odlagališta i doprinijelo ostvarenju, potrebno je 

potaknuti građane na kompostiranje. Cilj je postići odvajanje biootpad u kućanstvu od ostalog 

komunalnog otpada odlaganjem u spremnike za biootpad, te da se na taj način kompostiranjem 

u vlastitim komposterima smanje ukupne količine proizvedenog otpada. 

Navedena mjera uključuje nabavu i distribuciju kućnih kompostera, izradu edukacijsko 

informativnih materijala, organizaciju promidžbenih aktivnosti i radionica. Obzirom da 

primjena kućnog kompostiranja ovisi o dostupnim površinama za korištenje proizvedenog 

komposta, prioritet za provođenje ove mjere su ruralna područja, odnosno predgrađa urbanih 

sredina s većim brojem samostalnih stambenih jedinica s okućnicom. 

Kako bi se Općina uključila u aktivno poticanje lokalne javnosti na kompostiranje u vlastitim 

kućanstvima, potrebno je organizirati edukativne na temu sprječavanja nastanka biootpada 

uključujući i edukaciju na temu važnosti kompostiranja i primjene kompostera. Moguće je 

potaknuti kućno kompostiranje kroz sufinanciranje nabavki kućnih kompostera. 

 

3. MISIJA, VIZIJA I SWOT ANALIZA 

 

3.1. MISIJA 
 

Misija Općine Velika Trnovitica je poboljšanje uvjeta stanovanja, komunalne opremljenosti, 

prometne sigurnosti, zaštita ljudi i imovine, poboljšanje kvalitete života svih građana kroz brigu 

o djeci, ranjivim skupinama i potrebitima. Svojim stanovnicima osigurati kvalitetan život u 

suvremenom, gospodarski naprednom, socijalno sigurnom, kulturno razvijenom i ekološki 

održivom općinskom okruženju. 

 

Općina Velika Trnovitica stvara nove vrijednosti za svoje stanovnike vodeći se principima 

transparentnosti i efikasnosti te osigurava mjesto za ugodan i siguran život njezinih 

stanovnika, ali i novih generacija. 
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3.2. VIZIJA 
 

Za uspješan razvoj Općine potrebno je, ne samo mobilizirati lokalnu samouprave i njezine 

institucije već i stanovnike Velike Trnovitice. Vizija razvoja Općine prepoznaje Veliku 

Trnoviticu  kao ekonomski uspješnu jedinicu lokalne samouprave s razvijenom komunalnom i 

društvenom infrastrukturom te rastućim gospodarstvom. 

 

 

Općina Velika Trnovitica mjesto je kvalitetnog življenja i rada svih generacija. 
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3.3. SWOT ANALIZA 
 

SWOT je akronim za Strenghts (hrv. Snage), Weaknesses (hrv. Slabosti), Opportunities (hrv. Prilike) i Threats (hrv. Prijetnje). SWOT predstavlja 

tehniku i alat za analizu trenutačne situacije, odnosno unutarnje (snage i slabosti) i vanjske (prilike i prijetnje) okoline Općine. SWOT analiza se 

koristila u svrhu definiranja unutarnjih i vanjskih čimbenika koji su poslužili u određivanju planiranih aktivnosti za razvoj Općine kako bi se lakše 

predočilo postojeće stanje i mogućnosti te prioriteti i mjere razvoja. 

SWOT ANALIZA – 

VELIKA TRNOVITICA 

PODRUČJE SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

P
R

O
R

A
Č

U
N

 

Financijska stabilnost 

proračuna 

Kontinuirano stabilna 

razina proračunskih 

prihoda i rashoda; 

Jasni i definirani 

strateški ciljevi ulaganja. 

Neravnomjerna proračunska 

ulaganja po sektorima 

Visoki troškovi održavanja 

infrastrukture 

Korištenje dodatnih izvora financiranja, a posebice 

fondova EU za financiranje projekata; 

Daljnji napredak na području transparentnosti 

proračuna unapređenjem postojećih digitalnih 

usluga. 

 

Teško predvidljiva održivost 

određenih projekata 

Odljev stručne i kvalitetne radne 

snage 

Pad gospodarske aktivnosti 

uzrokovan COVID- 19 epidemijom 

Pretjerana ovisnost udruga i 

civilnog društva o proračunskim 

izdacima. 
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P
O

L
O

Ž
A

J
 

Povoljan geostrateški 

položaj – povezanost sa 

svim dijelovima RH; 

Brežuljkasto-nizinski kraj 

pogodan za razvoj svih 

gospodarskih sektora. 

 

Nedovoljno razvijena prometna 

infrastruktura 

Neodgovarajući sustav javnog 

prijevoza stanovništva 

Nedovoljna uređenost biciklističkih 

staza 

Dostupnost strukturnih fondova i novih programa 

Unije kao izvora financiranja projekata iz područja 

zaštite okoliša i prirode te izgradnje prometne 

infrastrukture; 

Poboljšanje cestovne mreže izgradnjom novih 

prometnica 

Nepostojanje učinkovitog i 

adekvatnog sustava javnog 

prijevoza; 

Zagađenost zraka i tla kao 

posljedica sve većeg broja 

prijevoznih sredstava te razvoja 

prometne infrastrukture; 

Rast cijena građevinskog 

materijala. 

 

P
R

IR
O

D
N

I 
R

E
S

U
R

S
I 

Bogatstvo voda, obradivog 

tla, šuma, biološke i 

krajobrazne raznolikosti, 

mineralnih sirovina; 

Pristupačan reljef koji 

omogućuje raznoliku 

poljoprivrednu 

proizvodnju; 

 

Nedovoljna iskorištenost alternativnih 

izvora energije; 

Nedovoljno iskorišten potencijal 

postojećih prirodnih resursa u svrhu 

održivog rasta i razvoja 

gospodarstva; 

Nedovoljna profiliranost i povezanost 

dostupnih prirodnih bogatstava s 

turizmom i gospodarstvom 

 

 

Porast potražnje za specifičnim oblicima turizma 

temeljenim na prirodnim bogatstvima (izletnički, 

ruralni, avanturistički); 

Izgradnja zelene infrastrukture koja pozitivno 

djeluje na okoliš; 

Očuvanje i poboljšanje bioraznolikosti te održivo 

upravljanje eko-sustavima, prirodnim dobrima i 

bioraznolikošću; 

Bogatstvo prirodnih resursa kao OIE (podzemne 

vode); 

Zakonska regulativa – provođenje edukacije o 

korištenju kemijskih / zaštitnih sredstava u svrhu 

zaštite okoliša; 

 

Ljudski faktor kao prijetnja 

očuvanju prirodnih resursa; 

Rješavanje imovinsko-pravnih 

odnosa; 

Divlja odlagališta otpada; 

Tvari i kemikalije korištene u 

tradicionalnoj poljoprivredi; 

Klimatske promjene: - poplave, 

potresi, klizišta, oborine 

Učestalost prirodnih katastrofa i 

nepovoljnih vremenskih prilika. 

Klimatske promjene – sve češća 

olujna nevremena praćena jakim 

vjetrom, opasnost od poplave i 

klizanja tla; 
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P
O

L
J
O

P
R

IV
R

E
D

A
 

Velik broj 

poljoprivrednih 

gospodarstava; 

Značajna 

površina 

poljoprivrednog 

zemljišta; 

 

 

 

Slaba orijentiranost na ekološku 

poljoprivredu; 

Nedovoljno mladih osoba koje se 

bave poljoprivredom; 

Nedovoljno korištenje tehnoloških 

trendova u poljoprivrednoj 

proizvodnji; 

Neučinkovito upravljanje 

poljoprivrednim zemljištem, 

rascjepkanost i neobrađenost 

posjeda 

Nedovoljna prepoznatljivost Velike 

Trnovitice kao turističke destinacije; 

Mogućnost iskorištavanja dodatnih izvora 

financiranja – EU fondovi; 

Poticanje prelaska poljoprivrednika u sustav 

ekološke poljoprivrede; 

Jačanje prepoznatljivosti područja za razvoj eno- 

gastro turizma; 

Implementacija tehnoloških digitalnih rješenja za 

unaprjeđenje poljoprivredne proizvodnje 

Starenje stanovništva; 

 

Strana konkurencija u vidu 

jeftinijih proizvoda; 

Prirodne nepogode; 

Niska kupovna moć i slabiji interes 

domaćeg tržišta; 

 

S
T

A
N

O
V

N
IŠ

T
V

O
 

Pozitivna 

međužupanijska 

kretanja; 

Značajna ulaganja u 

predškolsko i 

osnovnoškolsko 

obrazovanje; 

Demografske mjere koje 

provodi Općina 

Bogata materijalna i 

nematerijalna kulturna 

baština 

Snažan identitet 

stanovnika ovog kraja 

 

Rast broja umrlih u odnosu na 

rođene. 

Informatička nepismenost starijih 

osoba 

Nedovoljna svijest o važnosti 

cjeloživotnog obrazovanja; 

Nepovoljna obrazovna struktura 

nezaposlenih osoba 

Nedostatak učinkovitog rješavanja 

socijalnih i gospodarskih problema 

socijalno ugroženih skupina; 

 

Umrežavanje obrazovnih institucija na razini EU; 

Dostupnost strukturnih fondova i novih programa 

Unije kao izvora financiranja projekata iz područja 

društvenih djelatnosti te projekata udruga civilnog 

društva 

Mogućnosti korištenja novih tehnologija u svim 

područjima (posebno u obrazovanju i kulturi); 

Unaprjeđenje kvalitete života 

Daljnje iseljavanje stanovništva; 

Odlazak mladih, obrazovanih ljudi 

Tržište rada orijentirano samo na 

nekoliko djelatnosti; 

Zatvaranje mikro i malih poduzeća 

te gubitak radnih mjesta kao 

posljedica pandemije COVID-19.. 

Manjak stručnjaka preventivne 

medicine 
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NAZIV PROJEKTA 

 

 

 
SNAGE 

 

 

 
SLABOSTI 

 

 

 
PRILIKE 

 

 

 
PRIJETNJE 

 

Modernizacija lokalnih 

prometnica- poboljšanje 

opće prometne sigurnosti 

(U tijeku izrada strateškog 

plana modernizacije i 

upravljanja općinskim i 

nerazvrstanim cestama) 

 

 

Usmjerenost na povećanje 

sigurnosti u prometu 

 

 

Nedovoljna izgrađenost prometne 

infrastrukture 

 

 

Dostatni izvori financiranja 

(gradski,nacionalni, EU fondovi) 

Povećanje sigurnosti u prometu i poboljašanje 

prometne infrastrukture 

 

 

Dugotrajno rješavanje 

imovinsko-pravnih  odnosa; 

Dugo vrijeme čekanja na Odluku 

o financiranju 

 

Rješavanje imovinsko - 

pravnih odnosa između 

Općine i Republike 

Hrvatske 

 

 

Jačanje svijesti o upravljanju 

prostorom 

 

Nedovoljna briga o napuštenim i 

nezavršenim objektima 

Neučinkovito stanje zemljišnih knjiga i 

katastra. 

 

Ujednačavanje i razvoj infrastrukture prostornih 

podataka 

Uklanjanje svih potencijalnih rizika u provedbi 

strateških projekata Općine 

 

Usitnjenost posjeda I neriješeni 

imovinsko-pravni odnosi 

Neujednačena infrastruktura 

prostornih podataka 

Starenje stanovništva u ruralnim 

područjima 

 

Modernizacija mreže 

vodoopskrbe i odvodnje 

na području Općine 

Velika Trnovitica 

 

 

Usmjerenost na ulaganja u 

povećanje kvalitete života. 

 

 

Slobodno ispuštanje otpadnih voda u 

lokalne vodotoke 

 

Dostupnost financijskih sredstava za izradu 

projektne tehničke dokumentacije 

Uspostavljanje I modernizacija sustava odvodnje 

otpadnih voda 

Povećanje kvalitete opskrbe pitkom vodom 

 

 

Nerazvijeni sustav odvodnje 

otpadnih voda 

Nezadovoljavajući kvaliteta opskrbe 

pitkom vodom 
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Preuređenje “stare škole” 

u lokalni muzej i 

knjižnicu 

 

Veliki interes stanovnika za 

obnovom zapostavljene 

kulturne baštine 

Dugogodišnja tradicija  i 

prepoznatljivost stare škole 

 

Nefunkcionalnost postojećeg objekta; 

Energetska neučinkovitost postojeće 

zgrade; 

Nedovoljna razina očuvanosti i 

upravljanja kulturnom baštinom 

 

 

Mogućnost korištenja dodatnih izvora 

financiranja iz EU fondova; 

Unapređenje edukacijskih sadržaja i 

programa 

Razvoj turizma u Velikoj Trnovitici 

 

Produženje rokova realizacije 

ulaganja 

Nepredviđeni troškovi gradnje i 

opremanja.; 

Padajući interes za čitanje, posebice 

kod mladih 

 

 

 

Izgradnja središta općine 

s Društvenim domom te 

Uređenje općinskog 

središta 

 

Jedinstven i prepoznatljiv 

ambijentalni identitet 

Često korištenje središta 

mjesta u svrhu organiziranja 

manifestacija 

Vizualno uređeno središte 

općine.. 

Nedavno obnovljena zgrada 

po principima obnovljivih 

izvora energije i energetske 

efikasnosti 

 

 

 

Zastarjela komunalna infrastruktura u 

središtu općine. 

„Demografsko propadanje“ - 

depopulacija i staro stanovništvo 

 

 

 

Veća energetska učinkovitost trgova i 

komunalne infrastrukture. 

Unaprjeđenje javne infrastrukture 

Doprinos atraktivnosti naselja. 

Povećanje kvalitete života 

Produženje rokova za izvršenje 

radova. 

Potreba usklađenja s prostornim 

planom 

Sporost u ishođenju potrebne 

dokumentacije; 

Smanjenje poslovne aktivnosti zbog 

zatvaranja terase ugostiteljskog 

objekta tijekom izvođenja radova 

Nedostatna nacionalna i EU 

sredstava za energetsku obnovu 

objekata od javnog značaja 

 

 

Otkup starih obiteljskih 

kuća i preuređenje u 

općinske kuće 

 

Dio prostornog i 

arhitektonskog identiteta 

općine. 

Povećan interes mladih 

obitelji za život na ruralnom 

području. 

U tijeku izrada projektne 

dokumentacije 

Povoljan prometni položaj 

 

 

Veći udio obiteljskih kuća sagrađenih 

bez građevinske dozvole 

Neodgovarajuća infrastruktura 

posebice u segmentu energetske 

učinkovitosti 

Nezadovoljavajuća očuvanost 

tradicionalne arhitekture ruralnih 

predjela 

 

 

Očuvanje povijesno-kulturne baštine 

Briga o tradicionalnoj lokalnoj arhitekturi 

ruralnih predjela 

 

 

Nastavak depopulacije područja 

Neusklađenost pronatalitetne 

politike na nacionalnoj, regionalnoj  

lokalnoj razini 
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Uređenje ribnjaka i 

izgradnja turističke 

infrastrukture sa 

smještajnim kapacitetima 

 

 

Osviještenost potrebe za 

očuvanjem prirode i zaštitom 

životinja 

Prepoznata važnost ulaganja 
u razvoj turizma. 

 

 

Nedostatak ljudskih resursa, starije 

stanovništvo 

Nedovoljna ponuda proizvoda i usluga, 

neiskorištenost brenda trnovitičkog 

kraja 

 

 

 

Korištenje poticajnih mjera i EU 

sredstava 

Valorizacija postojećih resursa 

Poboljšanje kvalitete života u ruralnim 

područjima 

Zaštita okoliša, održivi razvoj kao 

regionalni i nacionalni cilj 

 

 

 

 

Nedostatak poticajnih mjera i 

financijskih sredstava, dug postupak 

odobravanja EU sredstava 

Neuključenost svih dionika u razvoj 

Elementarne nepogode i više sile, 

klimatske promjene 

 

 

 

 

 

Uređenje i opremanje 

manje poslovne zone s 

Poduzetničkim centrom 

 

 

Poticajno okruženje za 

poduzetnike 

 

Pozitivan trend rasta i razvoja 

malih i srednjih poduzeća 

 

 

Slab interes mladih za bavljenje 

tradicijskim zanatskim djelatnostima; 

Nedostatna orijentiranost na 

privlačenje inovativnih i tehnološki-

naprednih poduzeća 

Nedostatak edukacija za poduzetnike; 

Olakšano povezivanje poduzetnika u 

svrhu provođenja zajedničkih 

aktivnosti; 

 

Rast ekonomske i poslovne aktivnosti 

Općine 

 

Konkurentska prednost za nove 

tvrtke; 

 

Stvoreni bolji uvjeti za poduzetnike 

koji povećavaju njihovu 

konkurentnost. 

 

Pad gospodarske i poslovne 

aktivnosti zbog nastavka krize 

uzrokovane COVID-19; 

Nedostatan interes poduzetnika za 

prebacivanje poslovanja u novi 

prostor. 

Sporost u prikupljanju potrebne 

dokumentacije zbog 

administrativnih zahtjeva. 
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Osnivanje poduzeća za 

preradu, skladištenje i 

prodaju poljoprivrednih 

proizvoda lokalnih OPG-a 

 

Domaća proizvodnja hrane i 

pića, kvaliteta domaćih 

proizvoda 

Pokretanje razvoja seoskog 

turizma 

Tradicijska gastronomija 

 

 

 

 

Nedostatak dodatne turističke ponude 

Nedostatak znanja i kompetencija 

lokalnog stanovništva 

Nepovoljna dobna struktura 

stanovništva 

 

 

Poboljšanje kvalitete života lokalnog 

stanovništva 

Razvoj turizma i turističke ponude 

Porast proizvodnje lokalnih proizvoda 

Razvoj partnerstava 

Jačanje konkurentnosti 

Korištenje EU potpora za razvoj 

 

 

Turizam kao grana podložna 

vanjskim 

promjenama (npr. pandemija), 

Promjena trendova 

Konkurentnost na tržištu 

Strah od 

neuspjeha uvjetuje nepokretanje 

vlastitog posla 

 

 

 

Osnivanje centra 

kompetencija za razvoj 

agro - turizma 

 

Potencijal rasta i razvoja 

ruralnog turizma 

Iskustvo u poljoprivrednoj 

proizvodnji 

Značajna povijesna i kulturna 

tradicija 

 

Nedefinirana ponuda 

Neiskustvo u ruralnom turizmu, 

   poduzetništvu i tržišnom poslovanju 

Nedostatak kapitala 

Nepostojanje sustava standarda 

kvalitete 

 

 

 

Zdravo prirodno okruženje 

Razvoj ljudskih potencijala u području agro - 

turizma 

Organiziranje dodatnih sadržaja 

 

 

Nedostatak financijskih sredstava, 

procedure dobivanja 

sredstava iz EU fondova 

Nedostatak infrastrukture 
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Izgradnja postrojenja za 

proizvodnju energije 

 

Povoljni klimatski uvjeti 

prostora 

Nema onečišćenja tla, 

podzemnih voda, zraka, ne 

generira opterećenja okoliša 

poput buke 

 

Nerazvijena svijest građana o OIE i 

zaštiti okoliša 

Potrebni su veći poticaji za korištenje 

OIE 

 

Porast interesa za ulaganje u obnovljive izvore 

energije 

Povećanje zapošljivosti u ruralnim područjima 

Povećanje prihoda općinskog proračuna 

 

Pretjerano složena zakonska 

regulativa ulaganja u obnovljive 

izvore energije i predugi postupci 

dobivanja dozvola 

Otpor javnosti 
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4. STRATEŠKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA OPĆINE 

VELIKA TRNOVITICA ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE 

 

Strateško planiranje i razvoj Općine Velika Trnovitica u razdoblju do 2025. godine temeljit će 

se na postavljenom strateškom okviru koji je dio Provedbenog programa Općine Velika 

Trnovitica za razdoblje 2021-2025. godine. Strateški okvir definiran je kroz 14 razvojnih mjera: 

uređenje naselja i stanovanje; prostorno i urbanističko planiranje; komunalno gospodarstvo; 

odgoj i obrazovanje; briga o djeci; socijalna skrb; primarna zdravstvena zaštita; kultura, tjelesna 

kultura i sport; zaštita i unaprjeđenje prirodnog okoliša; protupožarna i civilna zaštita; promet i 

održavanje javnih prometnica; gospodarski razvoj; lokalna uprava i administracija; 

demografija.  

Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom djelokrugu Općine Velika Trnovitica. Po 

usvajanju Plana razvoja Bjelovarsko - bilogorske županije ,    mjere PP-a povezat će s posebnim 

ciljevima Bjelovarsko - bilogorske županije, a u trenutku donošenja Provedbenog programa 

usklađene su sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama Nacionalne razvojne strategije do 

2030. godine. 

U okviru 13 mjera 26 je aktivnosti kroz koje će Općina Velika Trnovitica pratiti uspješnost 

vlastitog strateškog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka 

od aktivnosti mjerit će se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrđene polazišne i ciljne 

vrijednosti za određeni  pokazatelj rezultata.  

Uz to, važan element strateškog planiranje je i strateško planiranje proračunskih sredstava koja 

su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i projekata. Shodno tome, strateški okvir 

Provedbenog programa obuhvaća poveznicu s proračunom Općine. Detaljan pregled mjera i 

aktivnosti  zajedno sa akcijskim i financijskim planom nalazi se u PRILOGU 1. 

 

4.1. RAZVOJNE MJERE, AKTIVNOSTI I PROJEKTI 
 

MJERA 1 : UREĐENJE NASELJA I STANOVANJE 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

1.1. Unapređenje i 

energetska obnova 

objekata javne namjene 

broj objekata u 

vlasništvu JLS na kojima 

je provedena energetska 

obnova 

1 2 

PROGRAM 1003 PRIPREMA I 

DONOŠENJE AKATA IZ DJELOKRUGA 

TIJELA 
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Aktivnost A100303 Održavanje zgrada za 

korištenje-domovi 

1.2. unapređivanje 

dostupnosti i 

kvalitete stanovanja 

broj novoizgrađenih 

dječjih 

igrališta 

2 4 

PROGRAM 1006 ODRŽAVANJE 

OBJEKATA I UREĐAJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

Aktivnost A100602 Održavanje i uređenje 

javnih zelenih površina 

1.3. uređenje zelenih 

javnih površina i 

ulaganje u razvoj 

zelene 

infrastrukture 

broj adekvatno uređenih 

zelenih javnih površina 
1 1 

PROGRAM 1006 ODRŽAVANJE 

OBJEKATA I UREĐAJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

Aktivnost A100602 Održavanje i uređenje 

javnih zelenih površina 

 

MJERA 2 : PROSTORNO I URBANISTIČKO PLANIRANJE 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

2.1. aktivnosti vezane 

za prostorno planiranje 

Pokrivenost područja 

samoupravne jedinice 

prostornim planom 

100 % 100 % 

PROGRAM 1003 PRIPREMA I 

DONOŠENJE AKATA IZ 

DJELOKRUGA TIJELA 

Aktivnost A100305 Prostorno planiranje 

 

MJERA 3: KOMUNALNO GOSPODARSTVO 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

3.1. održavanje javnih 

površina 

km asfaltiranih i 

obnovljenih 

makadamskih 

puteva 

1 14 

PROGRAM 1006 ODRŽAVANJE 

OBJEKATA I UREĐAJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

Aktivnost A100601 Održavanje cesta, 

mostova, kanala i drugih javnih površina 

3.2. pametno 

upravljanje rasvjetom 
Broj projekata 0 1 - 
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MJERA 4: ODGOJ I OBRAZOVANJE 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

4.1. Modernizacija i 

unapređenje 

obrazovne i odgojne 

infrastrukture 

broj opremljenih 

objekata odgojno-

obrazovnih ustanova 

1 1 - 

4.1. Subvencije i 

stipendije u 

obrazovanju 

broj učenika i 

studenata koji 

primaju subvencije za 

prijevoz - 

godišnje 

45 50 

PROGRAM 1010 JAVNE POTREBE U 

ŠKOLSTVU 

Aktivnost A101001 Sufinanciranje potreba 

u školstvu 

broj učenika koji 

godišnje primaju 

subvencije za 

besplatne 

udžbenike 

110 115 

PROGRAM 1010 JAVNE POTREBE U 

ŠKOLSTVU 

Aktivnost A101001 Sufinanciranje potreba 

u školstvu – suf.nabave radnih bilježnica i 

opreme 

broj stipendista - 

studenata 
20 25 

PROGRAM 1010 JAVNE POTREBE U 

ŠKOLSTVU 

Aktivnost A101001 Sufinanciranje potreba 

u školstvu - Jednokratna novčana pomoć 

studentima 

broj učenika koji 

primaju nagradu za 

izvrsnost u 

osnovnoškolskom 

obrazovanju 

10 15 

PROGRAM 1010 JAVNE POTREBE U 

ŠKOLSTVU 

Aktivnost A101001 Sufinanciranje potreba 

u školstvu - Jednokratna novčana pomoć  

 

 



42 
 

MJERA 5: BRIGA O DJECI 

 

MJERA 6: SOCIJALNA SKRB 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

6.1. Aktivnosti vezane 

za pružanje socijalne 

skrbi osjetljivim 

skupinama 

broj korisnika 

jednokratne 

pomoći 

5 2 

PROGRAM 1013 PROGRAM 

SOCIJALNE SKRBI I NOVČANE 

POMOĆI 

Aktivnost A101301 Pomoć u novcu 

pojedincima i obiteljima 

6.2. Dodjela 

subvencija, pomoći i 

donacija 

broj korisnika sredstava 

za ogrjev 
29 24 

PROGRAM 1013 PROGRAM 

SOCIJALNE SKRBI I NOVČANE 

POMOĆI 

Aktivnost A101301 Pomoć u novcu 

pojedincima i obiteljima 

 

MJERA 7: KULTURA, TJELESNA KULTURA I SPORT 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

7.1. Ulaganja u zaštitu 

kulturne baštine te 

očuvanje i promociju 

broj obnovljenih 

objekata 
0 1 - 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

5.1. Redovna djelatnost 

vrtića 

ukupan broj upisane 

djece 
6 10 

PROGRAM 1009 PROGRAM 

PREDŠKOLSKOG ODGOJA – MALA 

ŠKOLA 

Aktivnost A100901 Odgojno i 

administrativno tehničko osoblje 

5.2. Unapređenje 

uvjeta za predškolski 

odgoj 

i obrazovanje 

broj novosagrađenih 

objekata 

0 1 - 
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kulturnih i povijesnih 

vrijednosti 

kulturne baštine 

7.2. Promicanje kulture 

i kulturnih sadržaja 

broj organiziranih 

kulturnih manifestacija 
2 3 

PROGRAM 1011 PROGRAM JAVNIH 

POTREBA U KULTURI 

Aktivnost A101101 Manifestacije u kulturi 

7.3. Poticanje razvoja 

sporta i rekreacije 

broj sportskih klubova 

koji primaju subvenciju 

za rad 

2 2 

PROGRAM 1012 ORGANIZACIJA 

REKREACIJE I ŠPORTSKIH 

AKTIVNOSTI  

Aktivnost 101201 Osnovna djelatnost 

sportskih udruga 

7.4. Unaprjeđenje 

dostupnosti sportsko 

rekreacijskih sadržaja 

broj novih javnih 

sportskih terena/igrališta 
1 1 - 

 

MJERA 8: ZAŠTITA I UNAPREĐENJE PRIRODNOG OKOLIŠA 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

8.1. Očuvanje i 

unaprjeđivanje 

kvalitete okoliša 

Broj saniranih lokaliteta 

ilegalnih odlagališta 

otpada 

1 3 

PROGRAM 1008 PROGRAM ZAŠTITE 

OKOLIŠA 

Aktivnost A100801 Sanacija nelegalnih 

odlagališta otpada 

8.2. Izgradnja 

građevina za 

gospodarenje otpadom 

Broj zelenih otoka 2 2 

PROGRAM 1008 PROGRAM ZAŠTITE 

OKOLIŠA 

Aktivnost K100801 Nabava spremnika 

 

MJERA 9: PROTUPOŽARNA I CIVILNA ZAŠTITA 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

9.1. Poboljšanje 

opremljenosti i 

kapaciteta 

protupožarnih snaga 

broj opremljenih 

objekata dobrovoljnih 

vatrogasnih društava 

nabavom nove/dodatne 

opreme 

2 3 

PROGRAM 1004 ZAŠTITA OD 

POŽARA I CIVILNE ZAŠTITE 

Aktivnost A100401 Osnovna djelatnost 

JVP 

Aktivnost A100402 Civilna zaštita 
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MJERA 10: PROMET I ODRŽAVANJE JAVNIH PROMETNICA 

 

MJERA 11: GOSPODARSKI RAZVOJ 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

11.1. Subvencije 

poduzetnicima i 

poljoprivrednicima 

Broj dodijeljenih 

potpora 

poljoprivrednicima 

0 10 

PROGRAM 1005 POTICANJE 

RAZVOJA GOSPODARSTVA 

Aktivnost A100503 Poticanje 

poljoprivrede-sufinanciranje osiguranja 

poljoprivrednih kultura 

Aktivnost A100504 Poticanje 

poljoprivrede – sufinanciranje 

usavršavanja i obrazovanja 

poljoprivrednika 

Broj dodijeljenih 

potpora poduzetnicima 
0 5 - 

 

MJERA 12: LOKALNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

10.1. Unaprjeđenje i 

izgradnja cestovne 

infrastrukture 

km asfaltiranih 

prometnica u punoj širini 

kolnika 

0 15 

PROGRAM 1006 ODRŽAVANJE 

OBJEKATA I UREĐAJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

Aktivnost A100601 Održavanje cesta, 

mostova, kanala i drugih javnih površina 

10.2. Održavanje 

javnih prometnica i 

nerazvrstanih cesta 

km održavanih 

nerazvrstanih cesta 
10 20 

PROGRAM 1006 ODRŽAVANJE 

OBJEKATA I UREĐAJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 

Aktivnost A100601 Održavanje cesta, 

mostova, kanala i drugih javnih površina 
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12.1. Jačanje 

kompetencija i 

unaprjeđenje sustava 

lokalne uprave 

broj zaposlenika 

samoupravne jedinice 

koji su sudjelovali u 

dodatnim edukacijama i 

stručnim seminarima 

1 2 

PROGRAM 1003 PRIPREMA I 

DONOŠENJE AKATA IZ 

DJELOKRUGA TIJELA 

Aktivnost 100301 Administrativno, 

tehničko i stručno osoblje 

12.2. Digitalizacija 

usluga lokalne 

samouprave 

broj digitaliziranih 

usluga 
0 1 - 

12.3. Priprema 

projekata za 

sufinanciranje 

sredstvima ESI 

fondova 

broj projekata JLPS 

kojima je odobreno 

sufinanciranje 

sredstvima ESI fondova 

1 2 

PROGRAM 1003 PRIPREMA I 

DONOŠENJE AKATA IZ 

DJELOKRUGA TIJELA 

Aktivnost 100301 Administrativno, 

tehničko i stručno osoblje 

 

MJERA 13: ZAUSTAVLJANJE ISELJAVANJA I POTICANJE NATALITETA 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u Proračunu 

13.1. Provedba 

natalitetnih politika i 

zaustavljanje 

iseljavanja mladih 

broj dodijeljenih 

potpora za 

novorođenčad 

10 15 

PROGRAM 1013 PROGRAM SOCIJALNE 

SKRBI I NOVČANE POMOĆI 

Aktivnost A101301 Pomoć u novcu 

pojedincima i obiteljima - Pomoć za 

novorođenčad 

broj dodijeljenih 

subvencija za vrtiće 
6 15 

PROGRAM 1013 PROGRAM SOCIJALNE 

SKRBI I NOVČANE POMOĆI 

Aktivnost A101301 Pomoć u novcu 

pojedincima i obiteljima – sufinanciranje 

vrtića 
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FINANCIJSKI OKVIR I AKCIJSKI PLAN PROVEDBE RAZVOJNIH PROJEKATA 

NAZIV PROJEKTA 

PROCIJENJENA 

VRIJEDNOST 

PROJEKTA (HRK) 

MOGUĆI IZVOR 

FINANCIRANJA 

PRORAČUN 

2021. (HRK) 

PROJEKCIJA 

PRORAČUNA 

2022. (HRK) 

PROJEKCIJA 

PRORAČUNA 

2023. (HRK) 

OKVIRNA 

PROJEKCIJA 

PRORAČUNA 

2024. (HRK) 

OKVIRNA 

PROJEKCIJA 

PRORAČUNA 

2025. (HRK) 

Modernizacija lokalnih 

prometnica- poboljšanje 

opće prometne 

sigurnosti 

 

7.000.000,00 

Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

Višegodišnji 

financijski 

okvir 2021.-

2027.; 

Proračun 

Općine Velika 

Trnovitica 

- 

  

 

1.750.000 

 

 

 

 

 

 

1.750.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.750.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.750.000 

 

 

 

 

Rješavanje imovinsko 

- pravnih odnosa 

između Općine i 

Republike Hrvatske 

50.000,00 

Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

- 

 

50.000,00 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

Modernizacija mreže 

vodoopskrbe i 

odvodnje na području 

Općine Velika 

Trnovitica 

 

 

13.000.000,00 kn 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

 

 

300.000,00 

K100702 

 

 

100.000,00 

 

 

2.100.000,00 

 

 

2.100.000,00 

 

 

2.100.000,00 
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Višegodišnji 

financijski okvir 

2021.-2027.; 

Preuređenje “stare 

škole” u lokalni muzej 

i knjižnicu 

2.500.000,00 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027. 

- - 416.666,00 416.666,00 416.666,00 

 

Izgradnja središta 

općine s Društvenim 

domom te 

 

 

Uređenje općinskog 

središta 

 

 

5.000.000,00 

 

 

 

200.000,00 

 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027.; 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

1.000.000,00 

 

 

 

 

200.000,00 

 

 

1.500.000,00 

 

 

 

- 

 

 

2.500.000,00 

 

 

 

- 

Otkup starih 

obiteljskih kuća i 

preuređenje u općinske 

kuće 

900.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

 

- 150.000,00 150.000,00 300.000,00 300.000,00 

Uređenje ribnjaka i 

izgradnja turističke 

infrastrukture sa 

smještajnim 

kapacitetima 

 

 

5.000.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

Privatni investitori 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027.; 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

    500.000,00 

 

 

 

1.500.000,00 

 

 

 

1.500.000,00 

 

Uređenje i opremanje 

manje poslovne zone s 

Poduzetničkim 

centrom 

 

 

 

9.000.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

Nacionalni plan 

oporavka i 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

2.000.000,00 
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otpornosti 2021-

2026.; 

Osnivanje poduzeća za 

preradu, skladištenje i 

prodaju 

poljoprivrednih 

proizvoda lokalnih 

OPG-a 

2.500.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 

Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027.; 

- - - 
 

1.500.000,00 

 

1.000.000,00 

 

Osnivanje centra 

kompetencija za 

razvoj agro - 

turizma 

 

 

 

5.000.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 
Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027.; 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

2.000.000,00 

 

 

Izgradnja 

postrojenja za 

proizvodnju energije 

 

 

 

12.000.000,00 

Proračun Općine 

Velika Trnovitica 
Nacionalni plan 

oporavka i 

otpornosti 2021-

2026.; 

 

Višegodišnji 

financijski okvir 2021.-

2027.; 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

2.000.000,00 

 

 

 

2.000.000,00 
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5. PRAĆENJE, IZVJEŠTAVANJE I VREDNOVANJE 
 

Praćenje i izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne 

samouprave sastavni je dio procesa strateškog planiranja i definirano je Pravilnikom o 

Strateškom planiranju. Praćenje provedbe akata strateškog planiranja obuhvaća proces 

prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja (definirani u strateškom okviru Općine Velika 

Trnovitica) kojima se sustavno prati uspješnost provedbe mjera akta strateškog planiranja. 

Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je pružanja pravovremenih i 

relevantnih informacija ključnim nositeljima strateškog planiranja na razini JLS te široj javnosti 

o statusu provedbe strateškog akta. 

 

5.1. PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE 
 

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za praćenje i izvještavanje o provedbi nadležna 

je Općina Velika Trnovitica, na čelu s načelnikom kao odgovornom osobom. Općina Velika 

Trnovitica koordinira procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju 

strateških ciljeva te ispunjenju vizije. Načelnik će imenovati djelatnike stručne službe načelnika 

koji se biti odgovorni za koordinaciju provedbe u suradnji s imenovanom radnim tijelom. 

Načelnik je odgovoran za redovno izvještavanje o provedbi Provedbenog programa i 

uspješnosti zadanih ciljeva. Na godišnjoj osnovi, krajem svake kalendarske godine, a najkasnije 

do 20. prosinca revidirat će se Provedbeni program Općine Velika Trnovitica. Praćenje 

provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godišnja izvješća o provedbi. Općinsko 

vijeće zaprima i odobrava godišnja izvješća te daje preporuke za unaprjeđenje izvršavanja. Sva 

izvješća o aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa Velike Trnoviticee koje 

Općina Velika Trnovitica provodi, bit će objavljena na službenim internetskim stranicama 

Općine Velika Trnovitica. 

Ciljevi praćenja i izvještavanja su sljedeći: 

• sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja 

• učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano 

unapređivanje javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja 

• pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom 

određivanja prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini 

strateškog planiranja i revizije akta strateškog planiranja kroz analizu učinka, 

ishoda i rezultata provedenih mjera 

• utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta 

strateškog planiranja 

• povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata 

• osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i 

izvještavanje javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava. 

 



 

51 
 

Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani 

su Pravilnikom o SP-u. 

 

VRSTA IZVJEŠĆA CIKLUS 
OBVEZNIK IZRADE 

IZVJEŠĆA 

KOME SE 

PODNOSI: 
ROK ZA IZVJEŠĆE: 

Provedbeni 

program   Općine 

Velika 

Trnovitica za 

razdoblje 2021-

2025. godine 

Polugodišnje 
Regionalni koordinator; 

Lokalni koordinator 

Predstavničko 

tijelo; 

Koordinacijsko 

tijelo 

do 31. srpnja tekuće 

godine (za tekuću 

godinu); 

do 31. siječnja 

tekuće godine (za 

prethodnu godinu) 

 

Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i 

izvještavanja o strateškom planiranju: 

1. Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe 

2. Identifikacija zahtjeva praćenja 

3. Uspostava mreže osoba za praćenje 

4. Izvještavanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema 

5. Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema 

6. Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja 
 

5.2. VREDNOVANJE AKATA STRATEŠKOG 

PLANIRANJA 
Postupak vrednovanja akta strateškoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena očekivanih i 

ostvarenih rezultata, ishoda i učinka provedbe Provedbenog programa. Pravilnikom o 

strateškom planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateškog planiranja samo za 

srednjoročne i dugoročne akte. Prema tome, obveza vrednovanja Provedbenog programa nije 

definirana Zakonom o strateškom planiranju, ali ukoliko se ukaže potreba za provedbom istog 

za daljnje formiranje javnih politika, a sukladno financijskim mogućnostima Općine, 

vrednovanje će se provesti prema niže navedenoj metodologiji. 

Sustav vrednovanja temelji se na sljedećim parametrima: 

 Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stručnjaci koji su funkcionalno neovisni o 

tijelima  nadležnima za izradu i provedbu akata strateškoga planiranja; 

 Načelnik koji je nadležan za pokretanje izrade akta strateškog planiranja donosi odluku  
o početku postupka vrednovanja; 

 Rezultati, ishodi i učinci provedbe akata strateškoga planiranja utvrđeni postupkom 
vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje procese strateškoga 

planiranja. 
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Metodologija vrednovanja primijenit će se sukladno pravilima definiranim u Priručniku o 

strateškom planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi 

akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave. 
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1. Uvod 

Prema Zakonu o strateškom planiranju („Narodne novine“ broj 123/2017) te prema 

Uredbi o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od 

značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (NN 89/2018), Općina 

Velika Trnovitica izradila je Komunikacijsku strategiju i komunikacijski akcijski plan s 

ciljem približavanja tematike koju donosi novi kratkoročni strateški akt Općine Velika 

Trnovitica, odnosno Provedbeni program Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-

2025. godine.  

Komunikacijska  strategija u postupku izrade Provedbenog programa Općine Velika 

Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. u skladu je s Priručnikom o strateškom planiranju, 

poglavljem III, točkom 9, pod-točkom 9.10. kojeg je donijelo Ministarstvo regionalnoga 

razvoja i fondova Europske unije u svibnju 2020. godine, temeljem Uredbe o smjernicama 

za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice 

lokalne i područne (regionalne) samouprave ("Narodne novine" broj 89/18.). Jedan od 

koraka u izradi akta strateškog planiranja je izrada Komunikacijske strategije i 

Komunikacijskog akcijskog plana, radi određivanja odgovarajućeg načina informiranja i 

komunikacije s javnošću, što podrazumijeva korištenje specifičnih komunikacijskih alata 

kojima se postiže vidljivost postupka planiranja javnih politika.  

Komunikacijska strategija dokument je kojim se određuju komunikacijski ciljevi koje 

nositelj izrade akta strateškog planiranja želi postići komunikacijom s javnošću i 

definiraju ciljne skupine i komunikacijski kanali kako bi se razumio okvir unutar kojega 

će strategija biti osmišljena, napravljena, usvojena i provedena. Komunikacijskim 

akcijskim planom definira se okvir za postizanje komunikacijskih ciljeva određenih 

komunikacijskom strategijom te detaljno razrađuju mjere i aktivnosti informiranja i 

vidljivosti na operativnoj razini u svrhu provedbe komunikacijskih ciljeva. 

Dokument se i u izradi i u provedbi vodi prema načelima, učinkovitosti, transparentnosti, 

razumljivosti i djelotvornosti, a izrađivač Komunikacijske strategije i komunikacijskog 

plana je vanjski stručnjak, Lokalna razvojna agencija – Poduzetnički centar Garešnica 

d.o.o., koji sve aktivnosti provodi u suradnji s radnom skupinom (Odluka o imenovanju 

radne skupine za provođenje postupka izrade Provedbenog programa Općine Velika 

Trnovitica za razdoblje 2021. - 2025. godine, KLASA: 300-01/21-01/02 , URBROJ: 2123/06-

02-21-2). Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan bit će navedeni u 

prilogu finalnog strateškog akta. 
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2. Ciljevi i ciljne skupine 

Provedbeni program Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. godine može se 

definirati kao kratkoročan akt strateškog planiranja kojim se nastoje unaprijediti, razviti 

i poboljšati život, životni uvjeti i blagostanje na teritoriju Općine Velika Trnovitica. Kako 

bi se uspješno, jasno i pravovremeno svim dionicima, a posebice široj javnosti, predstavili 

temelji, teme i ciljevi toga programa, izrađuje se upravo ova Komunikacijska strategija 

koja utvrđuje mjere i alate koji trebaju pridonijeti informiranju javnosti o značaju i ulozi 

Provedbenog programa, kao i o postupku njegove izrade. Prije svega, utvrđuje se opći cilj 

strategije, koji predstavlja osnovni cilj koji se treba postići njezinom provedbom. Nadalje, 

opći cilj dodatno se razrađuje kroz artikulaciju specifičnih ciljeva koji putem jasno 

utvrđenih komunikacijskih alata, mjera i kanala pridonose uspješnoj komunikaciji sa 

zainteresiranom javnosti i ciljnim skupinama. Kroz samu provedbu strategije namjerava 

se pridonijeti potpunoj transparentnosti izrade Provedbenog programa, kao i 

transparentnosti postizanja i održavanja zadanih ciljeva. Naravno, ne smije se zaboraviti 

ni kako je jedan od ključnih elemenata ove strategije i želja da se kod svih dionika procesa, 

bili oni izravno uključeni u sam proces izrade ili samo predstavljaju krajnje korisnike, 

pobudi i razvije svijest o značaju kontinuiranog djelovanja Općine kao primarnog 

poticatelja i nositelja razvoja. 

2.1 Opći cilj Komunikacijske strategije 

Opći cilj Komunikacijske strategije promicanje je važnosti i razumijevanja strateške i 

razvojne politike ravnomjernoga regionalnog razvoja i boljeg razumijevanja značaja 

Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025 na način da se 

šira javnost i korisnici informiraju i uključe u proces izrade, donošenja i izvršenja 

Provedbenog programa. 

2.2 Specifični ciljevi Komunikacijske strategije 

Kako bi se navedeni opći cilj strategije mogao uspješno postići, definirani su i dodatni 

specifični ciljevi koji trebaju biti ostvareni provedbom i izvršenjem strategije, i to 

slijedom: 

1. Započinjanje, omogućavanje i poticanje učinkovite, transparentne i nedvosmislene 
komunikacije svih dionika procesa izrade Provedbenog programa; 

2. Pozitivno i poticajno utjecati na javnu svijest o ulozi i značaju Provedbenog 
programa u daljnjem razvoju poslovne i teritorijalne konkurentnosti Općine 
putem profiliranja Općine kao glavnog nositelja razvoja; 

3. Informiranje javnosti o dostupnim, mogućim i potencijalnim izvorima financiranja 
projekata, s posebnim naglaskom stavljenim na načine i oblike financiranja putem 
EU fondova. 
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2.3 Temeljna načela Komunikacijske strategije 

1. Informacije moraju biti prezentirane na jasan i transparentan način, i to 
pravovremeno; 

2. Poruke koje se odašilju putem aktivnosti moraju biti usmjerene ciljnim 
skupinama; 

3. Aktivnosti su međusobno komplementarne što omogućuje odašiljanje cjelovitih 

poruka; 
4. Informacije se konstantno prate i po potrebi ažuriraju; 
5. Pri interakciji s ciljnim skupinama u obzir moraju biti uzete sve moguće prepreke 

i specifičnosti kako bi se osigurala maksimalna i potpuna participacija. 
 

2.4 Rezultati specifičnih ciljeva 

1. Dosegnuta učinkovita i zadovoljavajuća razina konstruktivne komunikacije svih 

dionika 
2. Prepoznata uloga Općine Velika Trnovitica kao poticatelja razvoja te javnost 

upoznata o mogućnostima daljnjeg razvitka 
3. Javnost informirana o mogućim izvorima daljnjeg financiranja. 

 

2.5 Ciljne skupine Komunikacijske strategije 

Kako bi se ispunili svi ciljevi zadani ovom strategijom, potrebno je definirati ciljne skupine 

kojima će se preko komunikacijskih kanala, alata i aktivnosti prenositi ključne poruke te 

predstavljati sve pojedine faze i koraci u izradi, donošenju i izvršenju Provedbenog 

programa. U svrhu ove strategije, ciljne se skupine definiraju kao skup dionika koji imaju 

izražen interes i igraju aktivnu ulogu u ostvarivanju prioriteta i dostizanju ciljeva 

postavljenih Provedbenim programom Općine Velika Trnovitica. Obzirom da su ciljne 

skupine nositelji, a ujedno i krajnji korisnici, stavki Programa, što ih ujedno čini i 

nositeljima daljnjeg razvitka Općine, njima je potrebno neposredno i redovito upućivati 

komunikacijske aktivnosti i pružati informacije preko svih dostupnih kanala. Naravno, 

sve takve aktivnosti moraju biti nedvosmislene i razumljive te utemeljene na načelima 

transparentnosti i suradnje. Budući da su ciljne skupine raznolike strukture i različitih 

potreba, pa samim time i imaju različite uloge u cjelokupnom procesu, potrebno je 

odrediti jasnu distinkciju na interne i eksterne ciljne skupine. 

1. Interne ciljne skupine – one su glavni nositelj procesa pripreme nacrta i konačne 
verzije Provedbenog programa te imaju lakši pristup svim informacijama jer su 

aktivno uključene u sve faze programa. U njih slijedom ubrajamo sastavljenu radnu 
skupinu, javne ustanove, javnopravna tijela i trgovačka društva koja su u 
većinskom vlasništvu Općine. Radno tijelo obavlja najveći dio posla u izradi nacrta 
i konačne verzije programa jer raspolaže sa svim informacijama koje koristi pri 
prilagođavanju dokumenata u najkvalitetniji oblik, a ujedno je i odgovorna prema 
javnosti aktivno i pravovremeno prosljeđivati točne, potpune i nedvosmislene 
informacije na zahtjev putem svih raspoloživih kanala. Upravni odjel Općine, kao i 
ostale interne ciljne skupine, služe kao glas stručnjaka u procesu izrade, ali ujedno 

i kao potencijalni krajnji korisnici izvora financiranja. 
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2. Eksterne ciljne skupine – riječ je o svim skupinama i dionicima koji pristup 

informacijama ostvaruju posredno, putem komunikacijskih kanala kojima prema 
njima komuniciraju interne skupine. U njih se ubrajaju privatni/poslovni sektor 
Općine i okolice, organizacije civilnog društva, udruge, mediji, stanovništvo i 

naposlijetku šira zajednica. Kako je riječ o dionicima koji se obavezno uključuju u 
proces oblikovanja Provedbenog programa u svrhu ostvarivanja zacrtanih ciljeva, 

ključno je osigurati transparentnost postupka putem prikupljanja mišljenja putem 
javnog savjetovanja i organiziranja jasnih komunikacijskih kanala. Od iznimne je 

važnosti i uloga medija u procesu, budući da su oni pokretač javne rasprave o 
programu te služe kao spojnica između internih ciljnih skupina, a posebno radne 
skupine, i zainteresirane javnosti. 
 

3. Proračun 
Sredstva za provedbu komunikacijskih aktivnosti osigurat će se iz proračuna Općine 

Velika Trnovitica. Najveći dio aktivnosti neće zahtijevati posebne financijske izdatke, jer 

će se koristiti vlastiti komunikacijski alati i mediji te besplatni nacionalni portal 

(www.hrvatska2030.hr ), a ključni provedbeni kapacitet za realizaciju komunikacijskih 

aktivnosti biti će zaposlenici Općine koji će biti zaduženi za pripremu materijala za objavu. 

  

4. Komunikacijski kanali, mjere i aktivnosti 
Općina Velika Trnovitica će prilikom komuniciranja aktivnosti i informacija prema 

javnosti koristiti jasne, transparentne i nedvosmislene kanale, oslanjajući se pritom na 

proaktivan pristup medijima koristeći raznolike alate komunikacije prema ciljnim 

skupinama. Preduvjet prihvaćanju ovakvoga pristupa je precizno definiranje svih 

komunikacijskih kanala koji će kroz intenzivno korištenje prenijeti namjeravane poruke 

do najvećeg broja dionika u najširem mogućem zahvatu. Stoga, ova strategija prepoznaje 

neke ključne kanale (elektronička pošta, službene internetske stranice, ostali digitalni 

kanali i tradicionalni komunikacijski kanali) koji se detaljnije razrađuju u nastavku 

strategije. 

4.1 Komunikacijski kanali povezani s Provedbenim programom 

1. Elektronička pošta – koristit će se kako bi se redovito službeno komuniciralo 

između svih dionika uključenih u proces izrade Provedbenog programa. Putem 

određivanja kontakt osobe stvorit će se jedinstvena središnja točka koja će 
nadgledati ovaj oblik komunikacije sa svim ciljnim skupinama te će se sastaviti 
mailing lista ključnih aktera kojima će se redovito prosljeđivati najvažnije 
informacije. 

2. Službene internetske stranice – ovaj kanal će se koristiti kako bi se ciljne skupine 
i šira javnost pravovremeno obavijestile o planiranim i provedenim aktivnostima 
i sastancima, kao i svim vijestima proizašlim iz kontinuiranog rada na izradi 

Provedbenog programa Općine za razdoblje 2021. – 2025. Uz to, na službenim će 
se stranicama moći u digitalnom formatu pregledati i preuzeti svi ključni 
dokumenti koji se odnose na postupak izrade Provedbenog programa, poput 

http://www.hrvatska2030.hr/
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Odluke o pokretanju postupka izrade, Komunikacijske strategije, Strategije 

savjetovanja, a konačno i samog Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica 
za razdoblje 2021. – 2025. Osim službene stranice, javnost će se moći informirati i 
preko objava na raznim lokalnim, regionalnim i nacionalnim portalima te preko 

novootvorenoga portala www.hrvatska.2030.hr na kojemu će se pratiti sve 
aktivnosti i realizirani projekti. 

3. Ostali digitalni kanali – ovaj kanal se nameće kao ključno sredstvo svakodnevne 
komunikacije s građanima, a posebice s mlađom populacijom, u digitaliziranom 

svijetu kojim dominiraju društvene mreže. Općina Velika Trnovitica će stoga 
nastaviti koristiti Facebook kao ključno sredstvo komunikacije s građanima, kojim 
će se redovito objavljivati informacije i vijesti vezane uz Provedbeni program u 
obliku poveznica na medijske članke ili objave na gore navedenim službenim 
stranicama Općine.  

4. Tradicionalni komunikacijski kanali – riječ je o kanalima koji se prije svega 

usko vezuju uz medije (novinski članci u tisku i na portalu, radio) u svrhu 
prenošenja željene poruke i informacija prema ciljnim skupinama koje možda nisu 

u mogućnosti koristiti prethodne kanale koji se oslanjaju na korištenje kompjutera 
i Interneta. Putem oglašavanja na radiju i TV-u osigurat će se dostupnost 
informacija u svakome domu na ciljanom području, dok će se aktivnosti redovito 

pratiti i putem novinskih članaka čime će se pridonijeti dopiranju informacija do 
svih aktera koji nisu neposredno uključeni u proces izrade Provedbenog programa.  
 

4.2 Mjere i aktivnosti 

Kako bi se uspješno ostvarili postavljeni ciljevi ove strategije ključno je precizno odrediti 

mjere i aktivnosti komuniciranja koje će se dalje usklađivati ovisno o fazi izrade i 

realizacije Provedbenog programa. Planirane mjere i aktivnosti bit će usko povezane uz 

dvije temeljne komunikacijske faze. Prva faza se temelji na postavljanju okvira i 

usklađivanju započete komunikacije među dionicima procesa izrade, uz kontinuirano 

informiranje javnosti. Druga faza pak kreće nakon izrade Provedbenog programa, a 

bazirat će se na informiranju javnosti o postignutim ciljevima i ostalim rezultatima 

proizašlima iz cijeloga procesa. Za uspješnu provedbu navedenih faza bitno je odrediti 

jasne odrednice putem kojih će se ciljevi, aktivnosti i mjere moći kvalitetno vrednovati i 

po potrebi mijenjati, što posljedično dovodi do uspješnih finalnih rezultata koji su na 

korist čitavoj zajednici. 

Identificirane komunikacijske mjere koje će pomoći u realiziranju takvoga raspleta 

uključuju informiranje javnosti o početku izrade Provedbenog programa i uspostavu 

jedinstvene kontakt točke za komuniciranje i prijenos informacija kao temelj daljnjih 

mjera. Određena kontakt točka će postavljati dokumentaciju na internetske stranice 

Općine, koordinirati dionike pri internoj komunikaciji i sastancima te konačno raditi na 

medijskoj vidljivosti Provedbenog programa.  

Preduvjet provođenju svih mjera jasno je određenje komunikacijskih alata koji stvaraju 

poticajan okvir za pružanje informacija u javnost te stoga ovom strategijom se 

http://www.hrvatska.2030.hr/
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identificiraju četiri takva alata koji će se koristiti tokom cijelog procesa: elektronička 

pošta, službene internetske stranice, ostali digitalni kanali i mediji. 

1. Elektronička pošta – namijenjena prvenstveno internim skupinama u svrhu lakšeg 
dogovora unutar radne skupine i ostalih tijela uključenih u izradu te službene 
dostave i primitaka svih informacija i podataka, ali ujedno i eksternim skupinama 

koje će se na taj način obavještavati o planiranim događajima. Provodit će se 
kontinuirano po potrebi, ovisno o tijeku napretka s Provedbenim programom, a 
financirati će se iz proračuna Općine, a mjerit će se kroz broj poslanih poruka 
elektroničke pošte. 

2. Službene internetske stranice – namijenjene su najširem mogućem skupu dionika 
i ciljnih skupina, a služe prije svega kako bi se dionici upoznali sa svim fazama i 
koracima u postupku izrade, donošenja i izvršenja Provedbenog programa. 
Provodit će se kontinuirano kroz cijeli proces, a mjerit će se brojem objava i posjeta 

službenim stranicama Općine te objavama na portalima.  
3. Ostali digitalni kanali – ovaj alat je namijenjen široj javnosti u svrhu prenošenja 

svih novosti vezanih uz proces izrade, donošenja i izvršenja Provedbenog 

programa. Temelji se na neprekidnom korištenju društvenih mreža, pa će stoga 

biti mjerljiv putem broja objava i pregleda objava na društvenim mrežama. 
4. Mediji – riječ je o najvažnijem kanalu za informiranje šire javnosti kojim će se 

podizati svijest o dosegu i značaju Provedbenog programa sukladno fazama i 

utvrđenim potrebama, s intenzivnijim korištenjem prilikom usvajanja dokumenta. 
Provodit će se kontinuirano, ali uz intenzivnije korištenje za vrijeme određenih 
faza procesa, a mjerit će se preko broja ostvarenih minuta na radiju i TV-u te preko 
broja objava u tisku i na portalima. 
 

5. Praćenje i vrednovanje 
Za upravljanje aktivnostima praćenja i vrednovanja komunikacijske strategije bit će 

zadužena pročelnica jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika Trnovitica. Navedena 

djelatnica ocjenjivat će i evaluirati proces implementacije Komunikacijske strategije i 

Akcijskog plana, koristeći se jasnim i mjerljivim pokazateljima. Prema potrebi će se taj 

pristup prilagođavati, sukladno specifičnim potrebama ciljnih skupina ili zbog eksternih 

razloga van kontrole Odjela. 

Komunikacijski 

alat 
Ciljne skupine 

Indikativni 

vremenski 

okvir 

korištenja 

Izvor 

financiranja 
Pokazatelji 

Informiranje 

putem 

elektroničke 

pošte 

Javne ustanove i 

javnopravna tijela, radna 

skupina (interno), šira 

javnost, poslovni subjekti, 

mediji, ostali potencijalni 

korisnici 

Kontinuirano 

po potrebi 

Proračun 

Općine 

Broj poslanih 

poruka 

Informiranje 

putem službenih 

stranica 

Javne ustanove i 

javnopravna tijela, šira 

javnost, poslovni subjekti, 

Kontinuirano Proračun 

Općine 

Broj objava 

Broj posjeta 
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mediji, ostali potencijalni 

korisnici 

Informiranje 

putem ostalih 

digitalnih kanala 

Primarno šira javnost, ali 

i ostali po potrebi 

Kontinuirano 

po potrebi 

Proračun 

Općine 

Broj objava 

Broj 

posjeta/pregleda 

 

Informiranje 

putem medija 

Javne ustanove i 

javnopravna tijela, šira 

javnost, poslovni subjekti, 

mediji, ostali potencijalni 

korisnici 

Po potrebi, 

posebice 

tijekom 

donošenja 

Provedbenog 

programa i 

tijekom 

značajnih 

etapa u 

procesu 

Proračun 

Općine 

Broj minuta na 

TV-u/radiju 

Broj objava u tisku 

Broj objava na 

portalima 

Broj održanih 

konferencija 

 

6. Akcijski plan 
 

Komunikacijski cilj Ciljna skupina Komunikacijske mjere i alati 
Vremenska 

dimenzija 

Provoditelj 

aktivnosti 

Započinjanje, 

omogućavanje i 

poticanje učinkovite, 

transparentne i 

nedvosmislene 

komunikacije svih 

dionika procesa izrade 

Provedbenog programa 

Javne ustanove 

Javnopravna 

tijela 

Šira javnost 

Mediji 

Potencijalni 

korisnici 

Internetske stranice Općine Velika 

Trnovitica (https://www.velika-

trnovitica.hr/ ) 

Adresa elektroničke pošte 

odabrane kontakt točke  opcina-

velika-trnovitica@bj.t-com.hr 

Stvaranje jasnog i prepoznatljivog 

vizualnog identiteta Provedbenog 

programa 

Organiziranje i održavanje radnih 

sastanaka radne skupine i ostalih 

aktera, javnih radionica i 

konferencija 

Kontinuirano 

za vrijeme 

mandata 

2021.-2025. 

Općina 

Velika 

Trnovitica 

Pozitivno i poticajno 

utjecati na javnu svijest 

o ulozi i značaju 

Provedbenog programa 

u daljnjem razvoju 

poslovne i teritorijalne 

konkurentnosti Općine 

putem profiliranja 

Općine kao glavnog 

nositelja razvoja 

Javne ustanove 

Javnopravna 

tijela 

Šira javnost 

Potencijalni 

korisnici 

Mediji 

Ostale eksterne 

skupine 

Informiranje putem tradicionalnih 

medijskih kanala (novine, TV, 

radio) 

Informiranje putem interneta 

Korištenje newslettera 

Objavljivanje na društvenim 

mrežama Općine 

Izrada promotivnog materijala 

Kontinuirano 

za vrijeme 

mandata 

2021.-2025. 

Općina 

Velika 

Trnovitica 

Informiranje javnosti o 

dostupnim, mogućim i 

potencijalnim izvorima 

financiranja projekata, 

s posebnim naglaskom 

stavljenim na načine i 

Šira javnost 

Potencijalni 

korisnici 

Javne ustanove 

Javnopravna 

tijela 

Organiziranje info radionica o 

izvorima financiranja 

Izrada informativnog materijala o 

izvorima financiranja 

Publiciranje newslettera s 

informacijama o natječaju 

Kontinuirano 

za vrijeme 

mandata 

2021.-2025. 

Općina 

Velika 

Trnovitica 

https://www.velika-trnovitica.hr/
https://www.velika-trnovitica.hr/
mailto:opcina.hercegovac1@bj.t-com.hr
mailto:opcina.hercegovac1@bj.t-com.hr
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oblike financiranja 

putem EU fondova 

Ostale 

zainteresirane 

skupine 
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1. Uvod 
Strategija savjetovanja izrađena je u svrhu poštivanja odredbi Zakona o strateškom 

planiranju („Narodne novine“ broj 123/2017) i Uredbe o smjernicama za izradu akata 

strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave (NN 89/2018), kojom je obavezno obavijestiti javnost o izradi 

Provedbenog programa te javnost upoznati sa sadržajem Programa.  

 

Strategija savjetovanja u postupku izrade Provedbenog programa Općine Velika 

Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. godine u skladu je s Priručnikom o strateškom 

planiranju poglavljem III., točkom 9., podtočkom 9.4, kojeg je donijelo Ministarstvo 

regionalnoga razvoja i fondova Europske unije u svibnju 2020. godine, temeljem Uredbe 

o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja 

za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave ("Narodne novine" broj 89/18.). 

Jedan od koraka u izradi akta strateškog planiranja je izrada Strategije savjetovanja, 

budući da je savjetovanje s dionicima i javnošću u okviru postupka izrade akata strateškog 

planiranja bitno. 

 

Savjetovanje s dionicima i javnošću predstavlja prikupljanje povratnih informacija od 

zainteresirane javnosti o odlukama koje su u nadležnosti tijela javne vlasti, a koje 

omogućuju tijelu javne vlasti dobivanje povratnih informacija. Razlozi uključivanja 

javnosti i ključnih dionika u proces izrade akata strateškog planiranja ogledaju se u 

kvalitetnijim rješenjima i odlukama, većoj prihvatljivosti tih odluka kao i većem 

međusobnom povjerenju između tijela javne vlasti i javnosti te boljem informiranju 

javnosti. 

 

Kroz savjetovanje s dionicima omogućuje se uvid u planove i ključna pitanja prije 

donošenja odluka, dionicima se omogućuje bolje razumijevanje ciljeva koji se žele postići, 

proces donošenja odluka je transparentniji, a javnost stječe veće povjerenje u donositelje 

odluka. Strategija savjetovanja služi kao vodič svim dionicima koji su zainteresirani 

sudjelovati u postupku izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za 

razdoblje 2021.-2025. godine. 

 

Strategija savjetovanja Općine Velika Trnovitica izrađena je te se provodi sukladno 

načelima transparentnosti, učinkovitosti i djelotvornosti. Izrađivač ove Strategije 

savjetovanja je Lokalna razvojna agencija – Poduzetnički centar Garešnica d.o.o., vanjski 

stručnjak koji u suradnji s radnim tijelom (Odluka o imenovanju radne skupine za 

provođenje postupka izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za 

razdoblje 2021. - 2025. godine, KLASA: 300-01/21-01/02 , URBROJ: 2123/06-02-21-2) 

izrađuje Provedbeni program Općine Velika Trnovitica za mandatno razdoblje 2021.-

2025. 
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Strategija savjetovanja izrađuje se za razdoblje do usvajanja Provedbenog programa 

Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-2025. godine. Vremenski slijed aktivnosti 

nalazi se na kraju dokumenta. 

2. Ciljevi i ključna pitanja savjetovanja 
Cilj Strategije savjetovanja je pružanje informacije te podizanje svijesti i razumijevanja o 

važnosti procesa izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica, kao i 

uspostavljanje učinkovite komunikacije i suradnje svih dionika u procesu njegove izrade. 

Kako bi se postigao navedeni cilj definirana su područja savjetovanja te su u Strategiji 

savjetovanja objašnjeni načini i vremenski okvir njihova ostvarenja. 

 

Ciljevi, ključna pitanja kao i oblik savjetovanja dio su procesa izrade Provedbenog 

programa Općine. Područja i aktivnosti savjetovanja koja će obuhvatiti Strategija 

savjetovanja proizlaze iz faza izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica te 

se odnose na: 

 definiranje razvojnih izazova i razvojnih potencijala, odnosno na analizu stanja kao 
temelja za izradu Provedbenog programa Općine  

 definiranje vizije razvoja, prioriteta javne politike i razvojnih smjerova Općine 
 definiranje ciljeva, ključnih područja, ključnih pokazatelja rezultata i ciljanih 

vrijednosti pokazatelja 
 izradu terminskog plana provedbe projekata s naznačenim ključnim koracima i 

rokovima u provedbi, 
 izradu indikativnog financijskog plana s prikazom financijskih pretpostavki za 

provedbu posebnih ciljeva i projekata od strateškog značaja za općinu, 
 izradu okvira za praćenje i vrednovanje, 
 izradu nacrta Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 2021.-

2025. proizašlog iz svih ranije navedenih točaka te izradu akcijskog plana za 
njegovu provedbu. 

 

Opći ciljevi savjetovanja sa zainteresiranom javnošću su: 

 uspostavljanje učinkovite komunikacije i suradnje svih dionika u procesu izrade 
Provedbenog programa Općine 

 informiranje javnosti o izradi Provedbenog programa Općine 
 podizanje svijesti o ulozi i važnosti Provedbenog programa Općine. 

3. Ciljne skupine 
Ciljne skupine su svi dionici s područja Općine Velika Trnovitica koji sudjeluju u 

ostvarenju ciljeva razvoja Općine. Ciljne skupine su: 

 radno tijelo za pripremu Provedbenog programa 
 nositelji gospodarstva Općine Velika Trnovitica 
 organizacije civilnog društva s područja Općine  
 cjelokupno stanovništvo i šira zajednica 
 mediji. 
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3.1. Radno tijelo 
U Općini Velika Trnovitica ustrojen je Jedinstveni upravni odjel čiji članovi sudjeluju u 

postupku izrade Provedbenog programa. 

 

Radno tijelo za pripremu Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 

2021.-2025. godine (u daljnjem tekstu: Radno tijelo) osnovano je odlukom načelnika 

Općine. Radno tijelo broji 3 člana koji aktivno sudjeluju u izradi Provedbenog programa: 

1. Ivan Marković, načelnik Općine Velika Trnovitica, 
2. Ivana Nemčić, pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine, 
3. Marica Prohaska, predsjednica Općinskog vijeća.  

 

Također, sa svojim prijedlozima projekata sudjeluju čelnici trgovačkih društava u 

suvlasništvu Općine Velika Trnovitica. Trgovačka društva u suvlasništvu Općine su: 

 Komunalac d.o.o. 
 Voda Garešnica d.o.o. 
 Krugoval 93,1 MHZ Garešnica d.o.o. 

 

Osim toga, angažirana je vanjska konzultantska tvrtka, Lokalna razvojna agencija-

Poduzetnički centar Garešnica d.o.o., koja sudjeluje u koordinaciji svih aktivnosti izrade 

Provedbenog programa i pratećih dokumenata te u pripremi istih. 

 

Tematska područja o kojima raspravlja Radno tijelo su: 

 demografija 
 društvena infrastruktura i obrazovanje 
 proračun 
 tržište rada 
 poduzetništvo 
 poljoprivreda 
 turizam 
 sport 
 zdravstvena i socijalna skrb 
 okoliš i gospodarenje otpadom. 

 

3.2. Sektorski dionici i potencijalni korisnici, šira zajednica 
 

Radi postizanja ciljeva te podizanja svijesti o ulozi i značenju Provedbenog programa 

Općine ključno je upoznati javnost s razvojnim ciljevima te s procesom izrade strateško-

planskog dokumenta. Širu zajednicu i zainteresirane dionike čine svi stanovnici Općine 

kao i sve one organizacije koje svojim djelovanjem pridonose ostvarivanju ciljeva 

lokalnog razvoja.  

 

3.3. Mediji kao prenositelji informacija 
Mediji su ključni za transfer informacija o postupku izrade Provedbenog programa široj 

zajednici. Radno tijelo će putem medija pokušati povećati informiranost javnosti o 
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važnosti izrade i samom sadržaju Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za 

razdoblje 2021.-2025. 

4. Metode prikupljanja podataka o mišljenju javnosti – 
Mehanizmi savjetovanja 

Za potrebe izrade Provedbenog programa Općina Velika Trnovitica će koristiti uobičajene 

mehanizme savjetovanja za prikupljanje podatke i mišljenja javnosti o važnim odlukama 

i dokumentima koje donosi. Odabrani mehanizmi savjetovanja su komunikacija putem e-

maila i sastanaka radne skupine, putem službene internet stranica Općine i priopćenja za 

medije. 

 

4.1. E-mail i sastanci radne skupine 
Koordinacijskim sastancima radne skupine te komunikacijom putem e-maila vrši se 

službena komunikacija svih dionika koji su izravno uključeni u izradu Provedbenog 

programa Općine. Ciljna skupina ovog mehanizma je radna skupina. 

 

4.2. Službena Internet stranica Općine  
Medij putem kojeg će se objavljivati sve relevantne informacije vezane uz izradu 

Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica je službena stranica Općine 

https://www.velika-trnovitica.hr/ . Svi zainteresirani dionici moći će dostaviti 

komentare, prijedloge i primjedbe putem e-mail adrese: opcina-velika-trnovitica@bj.t-

com.hr . Ciljne skupine ovog mehanizma su: sektorski dionici i potencijalni korisnici, šira 

zajednica, mediji. 

 

4.3. Priopćenja za medije 
Općina Velika Trnovitica izraditi će priopćenja za medije namijenjena objavi na službenim 

stranicama i društvenim mrežama Općine. Priopćenje za medije namijenjeno je povećanju 

informiranosti javnosti o izradi Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za 

razdoblje 2021.-2025. 

 

https://www.velika-trnovitica.hr/
mailto:opcina-velika-trnovitica@bj.t-com.hr
mailto:opcina-velika-trnovitica@bj.t-com.hr
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5. Plan aktivnosti savjetovanja 
Plan aktivnosti savjetovanja prema ciljnim skupinama, obliku savjetovanja, metodama 

prikupljanja podataka, okvirnom vremenu savjetovanja i nositelju aktivnosti savjetovanja 

u okviru postupka izrade Provedbenog programa Općine Velika Trnovitica za razdoblje 

2021.-2025. godine prikazan je kroz tablicu u nastavku. 

Naziv 

aktivnosti 

savjetovanja 

Ciljna 

skupina 

Oblik 

savjetovanja 

Metode 

prikupljanja 

podataka 

Okvirno 

vrijeme 

Nositelj 

aktivnosti 

savjetovanja 

Analiza stanja 

i definiranje 

razvojnih 

izazova i 

potencijala 

Radno 

tijelo 

Elektronička 

pošta, sastanci 

radne skupine 

Elektronička 

pošta, interni 

podaci Općine, 

službene baze 

statističkih 

podataka 

rujan 

2021. 

Općina Velika 

Trnovitica 

Definiranje 

vizije razvoja, 

ciljeva, 

prioriteta, 

mjera, 

aktivnosti i 

projekata 

Radno 

tijelo 

Elektronička 

pošta, sastanci 

radne skupine 

Sastanci, 

elektronička 

pošta, mediji, 

hijerarhijski 

viši strateški 

dokumenti 

rujan 

2021. 

Općina Velika 

Trnovitica 

Definiranje 

pokazatelja, 

financijskog 

plana 

provedbe i 

akcijskog 

plana 

Radno 

tijelo 

Elektronička 

pošta, sastanci 

radne skupine 

Sastanci, 

elektronička 

pošta, kontakt 

točka za 

strateško 

planiranje 

listopad 

2021. 

Općina Velika 

Trnovitica 

Nacrt 

Provedbenog 

programa 

Općine Velika 

Trnovitica za 

razdoblje 

2021.-2025. 

Radno 

tijelo 

Elektronička 

pošta, sastanci 

radne skupine 

Sastanci, 

elektronička 

pošta 

studeni 

2021. 

Općina Velika 

Trnovitica 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

        OPĆINA VELIKA TRNOVITICA 

  OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: 120-04/21-01/04 

URBROJ: 2123/06-02-21-1                                      

Velika Trnovitica, 21. prosinca 2021. 

Na temelju članka 47. Statuta Općine Velika Trnovitica (Službeni glasnik Općine Velika 

Trnovitica broj 02/21) općinski načelnik donosi 

ODLUKU 

O isplati božićnice 

Članak 1. 

Ovom Odlukom odobrava se isplata božićnice sukladno članku 7. stavku 2. Pravilnika o porezu 

na dohodak (NN 10/17) i Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o porezu na dohodak 

(NN 80/19) službenicama Općine Velika Trnovitica: 

 

1. Andrei Jandrić – računovodstvenoj referentici, OIB. 082899461361, u iznosu od 1.250,00 

kuna (slovima: tisućudvjestopedesetkuna). 

2. Adrijani Župljanin – pročelnici Jedinstvenog upravnog odjela, OIB: 51911351758, u iznosu 

od 1.250,00 kuna (slovima: tisućudvjestopedesetkuna). 

3. Žaklini Nađ – administrativnoj referentici, OIB: 06231486993, u iznosu od 1.250,00 kuna 

(slovima: tisućudvjestopedesetkuna). 

Članak 2. 

Ova Odluka stupa na snagu danom njenog donošenja, a sredstva navedena u članku 1. ove 

odluke isplatit će se na tekuće račune službenica do 23. prosinca 2021. godine, sukladno 

odredbama Pravilnika o porezu na dohodak. 

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

                                                                                                                        Ivan Marković 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

        OPĆINA VELIKA TRNOVITICA 

  OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: 120-04/21-01/05 

URBROJ: 2123/06-02-21-1                                      

Velika Trnovitica, 21. prosinca 2021. godine 

Na temelju članka 47. Statuta Općine Velika Trnovitica („Službeni glasnik Općine 

Velika Trnovitica“ broj 2/21) općinski načelnik donosi  

 

ODLUKU 

O isplati paušalne naknade za troškove prehrane za 2022. godinu 

 

Članak 1. 

Ovom Odlukom odobrava se isplata paušalne naknade za troškove prehrane sukladno 

članku 7. stavku 2. Pravilnika o porezu na dohodak (NN 10/17) i Pravilnika o izmjenama i 

dopunama pravilnika o porezu na dohodak (NN 80/19) službenicama Općine Velika Trnovitica: 

1. Andrei Jandrić – stručnoj suradnici za računovodstvo i financije, OIB. 082899461361, u 

iznosu od 5.000,00 (pettisućakuna) raspoređeno prema mjesečnim ratama kako slijedi: 

- siječanj – 416,67 kn 

- veljača - 416,67 kn 

- ožujak - 416,67 kn 

- travanj - 416,67 kn 

- svibanj - 416,67 kn 

- lipanj – 416,67 kn 

- srpanj - 416,67 kn 

- kolovoz - 416,67 kn 

- rujan - 416,67 kn 

- listopad - 416,67 kn 

- studeni - 416,67 kn 

- prosinac – 416,63 kn 

2. Adrijani Župljanin – pročelnici Jedinstvenog upravnog odjela, OIB: 51911351758, u iznosu 

od 5.000,00 (pettisućakuna) raspoređeno prema mjesečnim ratama kako slijedi: 

- siječanj – 416,67 kn 

- veljača - 416,67 kn 

- ožujak - 416,67 kn 

- travanj - 416,67 kn 

- svibanj - 416,67 kn 
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- lipanj – 416,67 kn 

- srpanj - 416,67 kn 

- kolovoz - 416,67 kn 

- rujan - 416,67 kn 

- listopad - 416,67 kn 

- studeni - 416,67 kn 

- prosinac – 416,63 kn 

3. Žaklini Nađ – administrativnoj referentici, OIB: 06231486993, u iznosu od 5.000,00 

(pettisućakuna) raspoređeno prema mjesečnim ratama kako slijedi: 

- siječanj – 416,67 kn 

- veljača - 416,67 kn 

- ožujak - 416,67 kn 

- travanj - 416,67 kn 

- svibanj - 416,67 kn 

- lipanj – 416,67 kn 

- srpanj - 416,67 kn 

- kolovoz - 416,67 kn 

- rujan - 416,67 kn 

- listopad - 416,67 kn 

- studeni - 416,67 kn 

- prosinac – 416,63 kn 

Članak 2. 

Sredstva navedena u članku 1. ove odluke isplaćivat će se na tekuće račune službenica 

do 15. u mjesecu za tekući mjesec. 

Članak 3. 

Ova Odluka stupa na snagu danom njenog donošenja, a primjenjuje se od 01. siječnja 

2022. godine. 

 

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

                                                                                                                 Ivan Marković, v.r. 
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                REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

        OPĆINA VELIKA TRNOVITICA 

  OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: 363-01/21-01/33 

URBROJ: 2123/06-02-21-1                                      

Velika Trnovitica, 27. prosinca 2021. godine. 

Temeljem članka 103. Zakona o gospodarenju otpadom (Narodne novine broj 84/2021) i članka 

47. Statuta Općine Velika Trnovitica (Službeni glasnik Općine Velika Trnovitica broj 02/21) 

općinski načelnik donosi 

ODLUKU 

O provođenju mjera gospodarenja otpadom 

 

Članak 1. 

Ovom Odlukom utvrđuje se provođenje mjera gospodarenja otpadom između Općine 

Velika Trnovitica i zainteresiranih Jedinica lokalne samouprave, te se određuje naknada za 

zbrinjavanje komunalnog otpada na odlagalištu neopasnog otpada „Johovača“ (u daljnjem 

tekstu: odlagalište) u Općini Velika Trnovitica (u daljnjem tekstu: Odlagalište) od strane 

Jedinica lokalne samouprave. 

 

Članak 2. 

Uspostava zajedničke provedbe mjera gospodarenja otpadom, sukladno odredbama 

Zakona o gospodarenju otpadom, uređuje se Sporazumom između Općine Velika Trnovitica i 

Jedinica lokalne samouprave koje koriste Odlagalište. 

 

Članak 3. 

Naknada za korištenje Odlagališta se plaća za količine komunalnog otpada koje se 

skupljaju izvan područja Općine Velika Trnovitica i odlažu na Odlagalištu. 

Naknada zbog korištenja Odlagališta za tonu odloženoga otpada iznosi 20% iznosa 

cijene odlaganja jedne tone miješanog komunalnog otpada određene cjenikom osobe koja 

upravlja odlagalištem, koja ne uključuje porez na dodanu vrijednost. 

 

Članak 4. 

Način plaćanja naknade zbog korištenja odlagališta uređuje se ugovorom između 

Općine Velika Trnovitica i Jedinica lokalne samouprave. 

 

Članak 5. 

Ova Odluka stupa na snagu danom njenog donošenja i objavljuje se u službenom 

glasniku Općine Velika Trnovitica. 

OPĆINSKI NAČELNIK 

                                                                                                                        Ivan Marković 
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              REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

         OPĆINA VELIKA TRNOVITICA 

                OPĆINSKI NAČELNIK 

KLASA: 112-05/21-01/01 

URBROJ: 2123/06-02-21-1 

Velika Trnovitica, 21. prosinca 2021. godine 

 

Na temelju članka 10. stavak 2.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/09) i 

članka 47. Statuta Općine Velika Trnovitica („Službeni glasnik Općine Velika Trnovitica“, broj 

2/21), Općinski načelnik Općine Velika Trnovitica donosi 

 

 

PLAN PRIJMA U SLUŽBU ZA 2022. GODINU 

 

I. 

 

 Ovim Planom prijma u službu u Općinu Velika Trnovitica za 2022. godinu (u daljnjem 

tekstu: Plan prijma) utvrđuje se stvarno stanje i popunjenost radnih mjesta i planirani prijam 

službenika i namještenika u Jedinstveni upravni odjel Općine Velika Trnovitica. 

Riječi i pojmovi u ovom Planu, koje imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški 

i ženski rod, neovisno u kojem rodu su navedeni.  

 

II. 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika 

Trnovitica („Službeni glasnik Općine Velika Trnovitica“, broj 2/21) u Jedinstvenom upravnom 

odjelu je predviđeno ukupno 5 (pet) radnih mjesta. 

Na dan 21. prosinca 2021. godine popunjena su slijedeća radna mjesta: 

- Pročelnik jedinstvenog upravnog odjela - VSS 

- Stručni suradnik za financije i računovodstvo – VŠS 

- Administrativni referent - SSS 

 

Ako tijekom godine prestane služba nekom od službenika, neovisno o razlozima, na 

upražnjeno radno mjesto će se, provedbom oglasa/natječaja, u službu primiti službenik, na 

određeno ili neodređeno vrijeme, ovisno o tome kakva je služba i na kojem radnom mjestu, bila 

službeniku, kome je ista prestala. 

 

III. 

Na dan 21. prosinca 2021. godine utvrđuje se da su nepopunjena slijedeća radna mjesta: 

- Referent za komunalno redarstvo - SSS 
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- Referent za poljoprivredu, gospodarstvo i stambeno komunalne djelatnosti – SSS 
 

IV. 

Tijekom 2022. godine planira se prijam u službu na određeno vrijeme: 

- Referent za komunalno redarstvo – 1 (jedan) izvršitelj 

 

V. 

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Službenom glasniku 

Općine Velika Trnovitica“. 

                                                                                         

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

Ivan Marković 

 

 


